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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE 51 FUNCTIONARE AL GRADINITEI CIJ I"-P
SOARELUI CRAIOVA i 2
An geolar 2022-2023 e ]

CAPITOLUL I
Cadrul de reglementare al Regulamentului de organizare si functionare al Griid initei cu PP, Floarea
Soarelui Craiova

Art. L — (1) Regulamentul de ordine interioara al Gridinitei cu P.P, Floarea Searclui Craiova reglementeazi
organizarea §i funcfionarea unildlii de invalamant, in conformitate cu prevederile legale n vigoare si se aplici la
pivelul turor membrilar si a turor celor care vin in conlacl cu unitatea de inviifiménl,

{2) Griidinila cu P.P. Floarea Soarclui Craiova  se arpanizeazi si funciioneaz3 in conlornutale cu ; Ordinul o,
4183 din 4 julie 2022 privind aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si funclionare a unitatilor de
inviigimant preuniversitar, Legea ne, 349/ 14.07.2004: Legea nr, 550/2004: Legea nr, 333/07.08.2003; Leges nr,
3372003 - Codul muncii. republicat. cu modilicirile 5i completirile ullerioare si contractele coleclive de munca
aplicabile:Legea 87720006 pentru aprobarea Q.U G. 75/2005 privind asigurarea calititii; Ordinul ne. 3,189 din 27
tamuarie 2021 pentru modificarea 5i completarea Metodologiei de evaluare anvali a activitifii personalului
thidactic $i didactic awxiliar. aprobali prin Orcdinul ministrului educaliei, cercetiirii. tineretului si sporiului nr,
6.143/2011: Ordinul ministruloi educatiei nationale nr.3397/18.06.20 14 pentru modilicarea si completarea
Metodelogiet de evaluare anuald a activitdlii personalului didactic si didactic auxiliar. aprobatd prin Ordinul
ministrului educafiei. cercetdrii. tineretului i sportului nr. 6143/2011: Ordinul nr. 3154 din 30 august 2021
pentru aprobarea Metodologici-cadru de organizare si funciionare a consiliilar de administralie din unidfile de
mvélamant preuniversitar: Contractul Colectiv de muned Ja nivel de sector de activitate invifimant
preuniversitar , 2022 Curriculum pentru educatie timpunie 2019- Anexa la ordinul ministrului Educaliei
Nafionale nr.+4.694/2.08.2019; Ordinul 4343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor art, 7alin, (I*1) art. 36™1 @ ale pel. 6*1 din anexa la Legea educatici
najionale nr. /2011 privind violenla psihologicd - bullying: alle legi.ordonante si regulamente incidente.
Arl. 2. — (1) Prexentului regulament este claborat in cadrul comisie paritare a unilatii scolare . in baza aclelor
normative si/sau adminisiralive cu caracter normaliv care reglementeazli drepturile si obligatiile beneficiarilor
primari ai educalici §i ale personalului din unitatea de nvaldmént. precum §i a contraclelor colective de numes
aplicabile si ale Regulamentului de organizare i lunchonare a unitdii de inviijfimint preuniversitar . in vigoare
{2) Proiectul regulamentului de orpanizare 51 funclionare a unitatii de imva{Aiméant se elaboreazi de cilre un
colectiv de luctu, coordonat de un cadru didactic a1 Griidinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova. Din colectivul
dle Jueru. numit prin hotirirea consiliului de administralie, fac parle si reprezentanyi ai organizaiilor sindicale si
ai parinilor. desemnali de catre consiliul reprezentativ al pirintilor/asocialia pirintilor.

(3) Proiectul regnlamentului de organizare si functionare a Gritdinitei Floarea Soarelui se supune. spre
dezbatere. in consiliul reprezentativ al parinfilar/asocialici pirinjilor si in consiliul profesoral. la care participd cu
drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(/) Regulamentul de organizare si funclionare 2 unitafii de invaldmant, precum si modificirile uliericare ale
acesiuia se aprobd, prin hotarire, de ciire consiliul de administragie,

{5) Dupdl aprobare. Regulamentul de organizare i funclionare al Gradinilei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova se
inregistreazd la secretarintul unitifinPentru aducerea la cunostinga personalului unitifii de inviifimant. a
pinnjilor. regulamentul de organizare §i funclionare al Gridinilei co P.P. Floarea Soarelui Craiova se afiscaz la
avizier §i. dupd caz. pe site-ul unildlii de invajamant. Educatoarele/Profesorii pentru invaiméntul prescolar au
obligalia de a prezenta anual périnjilor regulamentul de organizare i funclionare. la incepuiul anului scolar.
Personalul unitétii de invAlAmant, pirinjii. tutorii san sustindtorii legali isi vor asuma. prin semndturi, faptul ci
aw fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si funclionare a unitalii de inviifimant.
(GHRegulamentul de organizare gi funclionare a unitafii de inviigimidnl poate [ revizoit anual. in leonen de cel
lt 45 de zile de la inceputul lieciirui an scolar sau ori de cite ori este nevoie, Propunerile pentru revizuirea
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regulamentului de organizare si funclionare a unitiifii de invadimént se depun in scris si se inregistrenz3 la
secretariatul unitdtii de invidman, de citre organismele care au avizat‘aprobat regulamentul si vor [i supuse
procedurilor de avizare i aprobare previizute in prezentul regulzment.

(7) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si funciionare al Gradinifei cu P.P. Floarea Soarelui
Craiova esle obligatorie, Nerespectarea regulamentului de organizare §i [uncfionare a wnitifii de inviifimant
constifui¢ abatere §i se sanctioncazi conform prevederilor legale.

(8) Regulamentul intern al Griidiniei cu P.P Floarea Soarelui Crajova conjine dispozifiile obligatorii previzule
la art, 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, i in
contractele colective de munei aplicabile si se aprobi prin hotéirire a consiliului de administrajie, dupd
consultarea reprezentaniilor organizaiilor sindicale care au membri in unitatea de invatiimint, afiliate Ia
lederatiile sindicale reprezentative la nivel de seclor de activitale InvAfimint preuniversilar.,

CAPITOLUL 11
Principiile de organizare si finalititile Gridinitei cu PP, Floarea Soarelui Craiova

Art, 3. — (1) Gradinija cu P.P. Floarca Soarelui Craiova se organizeazi si lunclioneazi pe baza principiilor
stabilite In conformitate cu Legea educatici nationale nr. 172011, cu modificirile 5i completirile ullerioare,
(2) Conducerea unitiii de Invaiamant isi fundamentenza deciziile pe dialog si consultare, promovind
participarea pirintilor 1a viala scolii si asigurind transparenta deciziilor si a reenltatelor, prinir-o comunicare
periodicdl, adecvatd a acestora, in conformitate ¢y Legea educafiel nafionale nr. 1/2011, cu modificirile si
completdirile ulterioare,

Art. 4. — Gradinija Floarea Soarelui Craiova se organizeazdi si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase. n incinta acesteia fiind interzise crearen si funclionarea oriciiror formaiiuni politice,
organizaren si desfEsurarea activititilor de naturi politica si prozelitism religios, precum si orice formi de
aclivitate care incaled normele de conduiti marali 5i conviefuire sociald, care pun in pericol sinditatea si
integritatea fizich si psihic a copiilorelevilor s1a personalului din unitate,

Art 4'- Gradinifa cu program prelungit Floarea Soarelui Craiova este o unitate cu ™ toleranid zero la violenfd™.

TITLUL 11
Organizarea Gradinitei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova
CAPITOLUL1
Reteana seolard
Arl. 3, (1)Gridinila cu P.P. Floarea Soarclui Craiova este unitalea de invatdmdnt preuniversitar cu personalitate
Juricicii (PI). aviind urméatoarele elemente definitorii: i) acl de infiinfare- hotirire a autorititilor administratici
publice locale/ judefene: (b} dispune de patrimoniu. in proprietate publici/privatd sau prin
adoinistrare/comodat/inchiriers (sediu, dotari corespunzitoare, adresa): ¢ cod de identitate fiscald (C1F): d) cont
in Trezoreria Statului; e) stampild cu stema Roméanici si cu denumirea actualizald a Ministerului Educatiei
Nagionale si Cerceldrii Stiinfilice. denumit in continuare ministerul, 51 cu denuimirea exacti a unitdtii de
invalimant corespunzitoare nivelului maxim de inviigimant scolarizat (prescalar
(2) Gradinita cu P.P. Floarea Soarelui Craiova are conducere. personal gi bugel proprii, inocmeste sitnatiile
linanciare. dispunind, in limitele si condifiile previizule de legislatia in vigoare. de autonomie institufionald si
decizionala.
(31Gradinija cu P.P. Floarea Soarelui Craiova. in privinja asiguririi nutritiei copiilor din gradinitd, sc
organizeazl in conformitate cu Hotdrirea nr. 181/24,11.2016 a Consiliuhii local privind aprobarea activititilor
[inanate integral din venituri proprii, care se desfisoar in cadrul unitdilor de Invitdmant preuniversitar de stat
din municipiul Craiova.
AIL 6. Circumscriplia scolari a Gradinitei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova este formatd din 1olalitaten strizilor
allate in apropierea unitifii de invifamant si arondate acesteia, in vederes scolarizirii prescolarilor,

CAPITOLUL U
Organizarea programului scolar

ArL 7. — (1) Anul scolar incepe la | septembric si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmiitor.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfsurare a cursurilor, 3 vacanjelor se stabilese prin ordin al
ministrului educafiei najionale si cercetarii stiintifice. pridinilade copii conformandu-se acestora
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(3 In situalii obicctive de urgen{d. cum ar {i epidemii, intemperii, calamitdli naturale si alte situatii excetionale .
cursurile scolare pot i suspendate pe o perioadi determinati.
{4) Suspendarea cursurilor Griidinitei cu P.P. Florea Soarclui Craiova se poate face, dupa caz: a) la nivelul
Griidinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova— la cererea directorului, in baza hotiririi consiliului de
administrajie al unita{ii. cu aprobarea inspectorului scolar general: b) la nivelul grupurilor de unitdfi de
inviimint din judejul Dolj — la cererca inspectorului scolar general. cu aprobarea minisierului; ¢) Ia nivel
regional sau nafional, dupi consultarea reprezentantilor federaiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activilate invajimant preuniversitar, prin ordin al ministrului educatici najionale i cercetarii stiinjifice.
(5) Suspendaren cursurilor este urmatd de mésuri privind parcurgerea integrald a programei scolare pini la
sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilile de consiliul de administragie al Griidinilei cu P.P. Floarea
S{:amlm Craiova §i comunicale institufiei care a aprobat suspendarea cursurilor.
(5'In situatii exceplionale, cind ministrul educatiei si cercelfirii poale emite instructinni si cu alle mésur
specifice in vederea continuiirii procesului educational, reluarea activititilor didactice care presupun prezenia
fizicd a prescolarilor in Gradinifa cu P.P. Floarea Soarelui Craiova se realizeazii cu respeclarea prevederilor
legale in vigoare,
(59)in situatii exceplionale, inclusiv pe perioada declarfiril stirii de urgenti/alertd. cind Ministerul Educaliei si
Cercetirii elaboreazdi i aprobii, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desGisurare a
activitatilor prin imermedinl ichnologiei si al internetulni, Griidinija cu P.P. Floarea Soarelui Craiovava aplica
prezentele metodologii- cadru de deslsurare a activitdilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.
{6} unitatea de inviigimint-Gradinita cu P.P. Floarea Soarclui Craiova, se stabilesc condifiile de acces in
unitate pentru personalul unitifii, prescolari i vizitatori. Programul de acces in unitate are loc in timpul
programului de lucru al personalului unitatii.
{7)n unitate se va stabili un loc de agleplare pentru persoanele striine care solicild accesul in unitalea scolarn.
{8)Programul de lucru al personalului Gridinijei cu Program Prelungil * Floarea Soarelui™  este urmdtorul:
+  Personalul didactic desfAisoard activilate in unitate de 5 ore predare f«, in douil schimburi;
e  TURAIL 800-13.00
o TURA A TT-A 13.00-185.00,
#  Personalul nedidactic deslHigoard activitatea in unilate de § orefzi, respectiv;
o 06™-14" personalul calilicat din bucataria unitafii scolare;
o 07"-15" mecanicul unititii seolare;
o 07" '3" . Tura 1 = personal ingrijire copii
o 10718 “'. Tura a [1-a - personal ingrijire copii,
= Personalul didactic auxiliar presteazi activitalea in unitate & orefzi:
s 08"16" , administrator financiar:
o 07"- 15", administrator patrimaniy,
+~  Personalul de conducere presteazi activitalea in unitate 8 orefzi, conform Codului tumeii:
o 08" 16"

(MAccesul parintilor prescolarilor in unitatea de invalamant are loc in cazurile in care sunt anunjali sau in curtea
exterioard, in intervalul orar 07,30- 09.00 sau 13.00-13,30 i 15,30- 18.00 respectiv la venirca in unitate si la 1
}]LL‘-"lFCd din unitate a prescolarilor. f
(9'yin $ll1I<IL11]L impuse de starea de urgenfi/siarea de alerd sau situafii de pandemic. sc va aproba un orar diferit
te venire gi de plecare al preseolarilor, pentru a asigura (luidizarea traficului in Griidinifa Floarea Soarclui si
totodatdl diminuarea infectirilor cavzate de pandemie. astiel :
*  Sosirea la gradinila a tuturor parintilor se va face, obligatorin, in zonele de asteptare din alara curtii |
gradinitei, in cele doua zone de asleptare: |
- Zona asteptare ETAJ — in dreptul portii principale de intrare
- Zona asteptare PARTER — in dreptul portii duble de intrare in curtea gradinilei,
Sosirea se va [ace astlel:
* B.O0-5.10- prupa mici "LALELE" (se prexinta 1a poarta dubla)
= B 10-8.20- grupa mijlocie "ALBINUTE” (s¢ prezinta la poarta dubla)
= B.20-8.30 grupa micA"FLUTURASI” {sc prezinta la poarla dubla)
= B.30-5.40 grupa mare"BUBURUZE” (s¢ prezinta la poarta dubla) i
* B.00-8.10-grupa mijlocie” GHIQCEN™ (se prezinta la poarla principala) i
= B.10-8.20 grupa micd “IEPURASIT (se prezinta la poarta principala)
= B.20-8.30 grupa mich “"URSULETI" (se prezinta la poarta principala)
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" 8.30-840grupa mare “CIUPERCUTE" (se prezinta la poarta principala)

" 8.40-8.50grupa mare “FURNICUTE™ (se prezinta la poarta principala)

= 8.50-9.00 grupa mare “STELUTE" (se presinta la poarta principala)

(10)in unitate se va completa permanent. pe durala desfsurinii cursurilor. registrul de incidente pe gradinild de
citre cadrul didactic responsabil cu incidentele in ziua respectivi .

(11}Conducerea unitatii de invatamant va (ine legituea cu vrgancele de politie, jandarmerie, paza si protectie. iar
in situalii speciale va solicita sprijinul necesar . colaborand cu Sectia de politie Nr, 5,Craiova, respectéind
prevedenle Planului Local Comun de Actiune.

Arl. 8. — (1) In periada vacanielor scolare. Gridinifa cu P.P, Floarca Soarelui Craiova poate organiza, separal
sau in colaborare, activitdfi educative cu copiii, in baza hotdririi consiliului de administralie, care aprobd si
costurile de hrand, cu respectarea drepturilor provizuie de legislafia In vigoare si de contraciele colective de
muned aplicabile pentru tot personalul unitiii,

(2} In vederea participarii la activitilile educative mentionate la alin, (1), paringii si Gridinija cu P.P, Floarea
Soarelui Craiova incheic act adifional la contractul educational previzut in anexa la prezentul regulament.

CAPITOLUL 111
Formatinmile de studiu

Art. 9. — (1) in Gradinila cu P.P. Floarea Soarelui Craiova . formagiunile de studiu cuprind grupe de prescolari
51 se constilvie, la propunerea directorului, jrin hotfirdre a consiliului de administralie. conform prevederilor
legale.

(2) In situalii excepfionale. pe baza unei justificari corespunzitoare din partea consiliului de administratie al
Gradinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova , unitaten poale organiza formajiuni de studin sub efectivul minim
sau peste electival maxim, cu aprobarea consilinlui de administraic al Inspectoratului seolar.

(3 Invalaméintul special i special integrat pentru prescolarli cu deficiente usoare si moderate sau
grave/profunide/severefasociate inserisi la Gridinifa cu P.P. Floarea Soarelui Craiova se organizeazi individual,
pe grupe cu efective slabilite prin lege, in funciie de tipul si de gracul deficiente,

TITLUL II1
Managementul desfiisurat Ia Griidinifa cu P.P, Floarca Soarelui Craiova
CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 10, — (1) Managementul Gradinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova . unitate de inviitimén cu
personalitate juridici. este asigurat in conformitate cu prevederile legale,

(2} Gritdinifa cu P.P. Floarea Soarelui Craiova este condusa de consiliul de administratie si de direetor,

{3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitifii de invigdmaint se consulta, dupd caz, cu toate
organisimele interesate: consiliul profesoral. reprezentantii organizaliilor sindicale afiliate federaiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate inviljimant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al plirinjilor sau asociafia parinjilor,dupd caz, autorititile administrafiei publice locale.

Art. 11. — Consultanfa si asislenfa juridicii pentru Grédinija cu P.P. Floarca Soarelui Craiova se asigwd, la
cererea directorului Gridinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova, de ciitre inspectoratele scolare, prin consilierul
Juridic.

CAPITOLUL I1

Consiliul de administratic al Griadinitei en PLP. Floarea Svarelui Craiova
Art. 12, — (1) Consilinl de administralie este organ de conducere al vl de iovaldmind.
(2} Consiliul de adminisiralie se organizeazi si funclioneazi conform Metodologiei-cadru de organizare si
funclienare a consiliului de administratic din unitétile de IvAamant, aprobata prin ordin al ministrului educatiei
nafionale si cercetarii stiin|ifice.
(3) Directorul Gridinitei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova este presedintele consiliului de administratie.
Arl 13, — (1) La sedingele consiliului de administratic participa. de drepl, cu statut de observatori,
reprezentantii organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activilate Invaldmaint preuniversitar din
nnitatea de inviigiman.
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(2) In situatii obiective. cum ar fi calamitdii, intemperii, epidemii. pandemii, alle situatii exceptionale, sediniele
consiliului de administralie se pot desffsura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferingi.

CAPITOLUL 111
Divectorul Griidinitei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova

Art. 14, — (1) Directorul exercitd conducerea executivil a Griidinijei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova | in
conformitate cu legislatia privind invaldmantul in vigoare, co hotérérile consiliului de administraie al unitafii de
invi{Amant, precum si cu prevederile prezentulul regulament.

(2) Func{ia de director la Gridinila cu P.P, Floarea Soarelui Craiova esle ocupati. conform legii. prin concurs
public, suslimi de ciitre cadre didactice titulare, membre ale corpului najional de exper|i in management
educajional.

{3)Pe perivada exercitarii mandatului, directorul nu poate define, conform legii. funclia de presedinie sau
vicepresedinte in cadrul unui partid pelitic, Ia nivel local. judeiean sau najional,

Art 15 — (1) In exercitarea funcliei de conducere executiva, directorul Griidinilei cu P.P. Floarea Soarclui
Craiova are urmiditoarele atribulii: a) este reprezentantul legal al unitafii de inviigimant si realizeazi conduceren
executiva a acesteia, b) organizeazi intreaga activitale educalionala; ¢ rispunde de aplicarea legislatiel in
vigoare. la nivelul unitdfii de invajimént: d) asigurdi corelarea obicctivelor specifice unililii de invi{imant cu
cele stabilite la nivel najional §i local: e) coordoneazfl procesul de objinere a autarizatiilor si avizelor lepale
necesare funcliondrii unitdlii de inva{Amant; I) asigurd aplicarea i respectarea normelor de sinditate si de
securitate in munch; g) prezintd anual raportul asupra calitijii educajiei din unitatea de invaldmént; raportul este
prezentat in faja consiliului de administratic, a consiliului profesoral, in fala comitetului reprezentativ al
pirinjilor §i a conducerii asociatiei de pirinji, acolo unde existii: raportul este adus la cunostinga auloritifilor
administraici publice locale i a inspectoratului scolar si postat pe site-ul Gridinitei cu P.P. Floarea Soarelui
Cmm'»ﬂ daci existd. In termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(23 in exercitarea I'unu:|1e1 de ardonator de credite. directorul Gradini|ei cu PP, floarca Soarelui Craiova are
urmiitoarele atribafii: a) propune consilivlui de administratic. spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
execujie bugelari; b) rispunde de incadrarca In bugetul aprobat al unitiifii de inviitimant; ¢) face demersuri de
alragerea de resurse extrabugetare, cu respectaren prevederilor legale: d) rispunde de gestionarea bazei materigle
a unititii de invijiman,
(3) In exercitarea funcliei de angajator, directorul Griidinitei cu P.P. Floarea soarclui Craiova are urmitoarcle

alribulii: a) angajeazi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci: b} inlocmeste.
conform legii. fisele posturilor pentru personalul din suberding; ¢) rispunde de evaluarea periodica, formarea.
motivarea personalului din unitate; d) propune consilivlui de adminisirajie vacantarea posturilor, organizarea
concursurilor pe post i angajarca personalului: ¢) indeplineste atribuliile previzute de Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invi|imantul preuniversitar, precum si atribufiile previizute de alle
acle normalive, elaborate de minister.,

(4) Alte atribufii ale directorului Grédini{ei cu PP, Floarea soarelui Craiova sunt: a) propune inspectoratulii
scolar, spre aprobare. proiectul planului de gcolarizare, avizat de consiliul de administrafie: b) coordoncazi
aclivitatea de elaborare a ofertel educafionale a unitifii de invalaméant si o pr opune spre aprobare consilivloi de
administrajie: ¢) coordoneazi activitalea de colectare a datelor statistice pentru sistenul national de inclicatori
pentro educaie, pe care le ttansmile inspectoratului scolar si rispunde de introducerea datelor In Sistemul
informatic imtegrat al inviigimédntulod din Roménia (SR Asiguril implementarea hotdriirilor Consiliului de
administrajie. propunfind consilivlui de administratie anularen botdriilor acestuia care conlravin vidit
dispozifiilor legale in vipoare | informind inspectoratul scolar despre accasta d) propune consiliului de
administrajie. spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare si func{ionare a unititii de
invalimént, ¢) coordoneazi aclivilatea de recenzare a copiilor/elevilor din circumseriplia scolard, in cazul
unititilor de invijdimant prescolar. primar si gimmagzial, ) stabileste componenia nominali a formatiunilor de
studin, in baza hotiirdrii consiliului de administratie; g) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de
jrredare, precum i statul de personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare. consilinlui de
administrafie: h) numeste. dupd consullarea consiliului profesoral, in baza hotéririi consiliului de administrafic,
profesorii dirigini la clase, precum si coordonatorul pentru proiccle $i programe educative scolare si
extragcolare: i) emite, in baza bolficdrii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atribufiile profesorului diriginte. in condifiile in carc acesta este
indisponibil pentrn o perioadi de limp, din motive obiective; j) numeste, in baza hotdrdrii consiliului de
administrajie, coordonatorii structurilor arondate. din rindul cadrelor didactice — de reguli. tilulare — care isi
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desfigoari activitatea In structurile respective; k) emite, in baza hotiirdirii consiliului de administralie, decivia de
| constituire a catedrelor si comisiilor din cadrul unititii de invaldmént: 1) aprobi graficul serviciului P seoald al
: personalului didactic ale ciirui atribuii sunt precizale in regulamentul de organizare i funcfionare a unitiilii de
invigimint, m) propune consiliului de adminisiralie, spre aprobare. calendarul activititilor educative al umitatii
de inviijdmdnt; n) emite, in baza hotdrdrii consiliului de administrajie. decizia de aprobare a regulamentelor de
func|ionare ale cercurilor. asociatiilor gliinjifice. tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de
inviiliiméant; o) elaboreazd instrumente imemne de lucre, wlilizate in aclivitides de indrumare, control si evaluare a
luturor activiidtilor, care se desfisoard In unitaten de inviifimant si le supune spre aprobare consiliului de
administrafic; ) asipurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de

Invifamint, a programelor scolare si a metodologici privind evaluarea rezultaiclor seolare; q) controleazi, cu
sprijinul selilor de catedrd i responsabililor comisiilor metodice. calitaten procesului instructiv-educativ, prin
verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participdri la diverse activitdii educative extracurriculare si
extragcolare; r) monitorizeazd activitaten de formare continud a personalului din unilate: s) monitorizea:i
activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina intcgrarca acestora in colectivul unitdii de invifamant; o
aprobii asistenta la orele de curs sau la activitafi educative scolare si extrascolare. a responsabililor de catedrdi i
responsabililor de comisii melodice. cu respectarea prevederilor legale in vigoare: u) consemneaza zilnic in
condica de prezentd absenfele 51 intarzierile personalului didactic gi a salariafilor de la programuol de locru: v) isi
asuma, alituri de consiliul de administrafie, rispunderea publici pentru performantele unititii de invifimant; w)
numeste si controleazi personalul care rspunde de stampila unitiifii de Invaamant. x) rispunde de arhivarea
tdocumentelor oficiale si scolare: ¥) aprobd procedura de acces in unitatea de inviildimant a persoanclor din afara
acesteia. inclusiv de ciitre reprexentantii mass-media, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
funclionare al unitafii de invaimint, Reprezentantii mnstitufiilor cu drept de indrumare si control asupra unitajilor
de inviijmént, precu §i persoanele care participd la procesul de monilorizare si evaluare o calitifii sistenlui
de Inviiffimint an acces neingradit in unitaten de invagmant: asigurd implementarea hetiiriirilor consilinlui de
adminisiratie:z) propune spre aprobare consiliului de administrafie suspendaren cursurilor la nivelul
unor formatiuni de studiv -grupe/clase sau la nivelul unitdtii de invitamant. in situalii obiective, cum ar i
epidemii, intemperii, calamitiifi. alte situatii exceptionale: aa) coordonenza aclivititile realizate pein intenmediul
telmologiei si al internetului la nivelul unitatii de inviigamant si stabileste, in acord co educatoarele- care au rol de
profesori dirigingi, modalitatea de valorificare a acestora,

(3) Direclorul Gradinifei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova indeplineste alle atributii stabilite de catre consiliul de i
administrajie. potrivit legii, si orice alte atribufii rezultdnd din prevederile legale In vigoare $i contractele |
colective de muncé aplicabile.

(6} Pentru realizarea atribufiilor sale. directorul Gradinijei eu P.P. Floarea Soarelui Craiova se consulti cu
reprexentaniii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Inviijiimant preuniversitar
care an membri in unitatea de invalimint si/san. dupd caz, cu reprezeman|i salariajilor din unitatea de
Invitamint, in conformilate cu prevederile legale.

(7} Directorul Gridinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova are obligajia de a delega atribugiile ciitre un alt cadru
didactic. membry al consilinlui de administratic, in situatia imposibilitafii exercilirii acestors. Meindeplinirea
acesiei obligalii constituie abatere disciplinard si se sancfioneazi conform legii,

7'} In situatii excepfionale (accident. boald sl alle asemenea )in care directorul nu poate delega atribuliile, un
cadru didactic , membru al consiliului de administratie, desemnat anterior in cadrul consiliului de administraie
pentru astlel de sitatii. preia atribufiile directorului.

Art. 16, — In exercitarea atributiilor si a responsabilitdjilor stabilite in conformitate cu prevederile arl. 13,

| directorul Gridinijei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova emite decizii si note de serviciu,

ﬂ Art, 17 — (1) Drepturile si abligatiile directoruloi Gradinilei cu PP, Floarea Soarelui Craiova suni cele

i previzute de legislajia in vigoare, de prezentul regulyment, Regulamentul de organizare si funclionare a
unitailor de invalimant preuniversitar, de regulamentul intern si de contractele colective de munci aplicabile.
(2) Perioada concediului anual de odilng al directorului se aprobi de ciitre inspectorul scolar general.
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CAPITOLUL ¥
Tipul gi continutul documentelor manageriale ale Grildinitei cu P.P. Floarea Soarelui

TR

Arl 18, — Pentru optimizarea managementului unitatii de inviitimant, conducerea Gradinijei cu P.P. Floarca
soarelui Craiova elaboreazi documente manageriale, astfel: a) documente de diagnoza: by docomente de f
Jrognozi; c) documente de eviden|a.
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g Art 19, — (1) Documentele de diagnozi ale Gradinifei cu P.P. Floarea soarelui Craiova sunt: a) rapoartele de

i activitale semestriale asupra activitdlii desfisurate: b) rapoartele comisiilor 51 compartimentelor din unitatea de

invatfimant; ¢) raporlul anual de evaluare interndl a calitifii,

(2) Conducerea Griidinifei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova poate elabora si alte documente de diapnozd privind

domenii specifice de interes, care si contribuie la dexvollarea institujionala si la atingerea obiectivelor

educationale.

Arl, 200 — (1) Rapoartele semesiriale si anuale de activitate se intocmese de ciitre director.

{2) Rapoarlele semestriale si anuale de activitate se valideaza de ciitre consiliul de administratie, la propunerea

directorului, Ia inceputul semestrului al doilea, respectiv la inceputului anului scolar urmétor.

| (3) Rapoartele semestriale i annale de activitale validate sunt prezentate de ciitre director in sedinta Consilintui

- profesoral.

1 Art. 21 — ()Rapoartele semestriale §i anuale de activitate sunt Ficute publice pe site-ul unitifii de invalamant
sau. in lipsa acestuia, prin orice alif formd si prin transmilerea unui exemplar citre comitelul reprezentativ al

| piriniilor §i asocialia de parinii. dacd existd, fiind documente care confin informalii de interes public.

i (2} Documentele de prognozi se transmit |, in format electronic, comitetului reprezentativ al paringilor i

i asocialiel de piringi . dach existd sau dach se infliinjeazi pe parcurs. fiind documente care confin informatii de

% intercs public,

i Art. 22 — Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si

i asigurarea caliliilii, se valideaza de citre consiliul de administrajie. la propuncrea coordonatorului comisiei si s

E prezintd, spre analizfi, consiliului profesoral.

i Art. 23, — (1) Documentele de prognozi ale Gridinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova . realizate pe baza

g documentelor de diagnozi ale perioadei anterioare sunt: a) planul de dezvoltare institufionaliy: by planul

| operational al unitalii; ¢} planul managerial (pe an scolar): d) programul de dezvoliare a sislemului de control

| managerial.

(2) Directorul Griidinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova poate elabora si alte documente de prognozi. in scopul

oplimizari managementului unitifii de inviigiméint,

Art. 24, — (1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognozi pe termen lung si se

elaboreaza de citre o echipil coordonatd de catre directorul Gridinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova. pentri o

perioadi de trei — cinci ani. Acesta confine: a} prezentarea unitifii; isioric si starea actuali a resurselor umane,

maleriale §i financiare. relatia cu comunitaten locali si organigrama; b) analiza de nevoi. alcituiti din analiza

mediului intern (de tip SWOT) si analiza medivlui extern {de tip PESTE); ¢) viziunea. misiunea si obiectivele

strategice ale unitéfii, d) planilicarea luror activitatilor unitalii de invii|imant. respectiv activitili manageriale.

obiective, lermene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitifi, indicatori de performanii si evaluare.

At 25, — (1) Planul managerial constituie documentul de acliune pe termen scurt si se elaboreazi de citre
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t directorul Gréidinifei cu P.P. Floarca Soarelui Craiova pentru o perioadi de un an scolar.
{2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la
| specificul unitéfii. precum i a abiectivelor sirategice ale planului de dezvoltare institufionald Ia perioada anului |

scolar respectiv,

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazii de citre consiliul prafesaral si se aprobil de ciitre consiliul de
administrafic al Griidinilei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova,

Art. 26, — Planul operajional constituie documentul de acliune pe termen scurl, se elaboreazi pentru un an
geolar gi reprezintd planul de implementare a proieciului de dervoltare institufionald. Planul operalional se
dezbale §i se avizeazi de citre consiliul profesoral si se aprobi de cétre consiliul de administrafic.

Art. 27, — Directorul Griidinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova ia masurile necesare, in conformitate cu
legislaia in vigoare, pentru elaborarea sifsau dezvoltarca sistemului de control intern managerial, inclusiv a
procedurilor formalizate pe activititi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, acliunile, responsabilitifile, termenele. precum si alic componente.

Art. 28, — Documentele manageriale de eviden(i ale Gridinifei cu PP, Floarea Soarelui Craiova sunt: a) statul
de funelii; b) organigrama unitdlii de invldmdnt: ¢) schema orard a unitifii de imvigimant: ) planul de
scolarizare: e) dosarul cu instrumentele interne de Tueru ale directorlui,
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TITLUL 1V
Personalul Gradinifei ¢o PLP. Floarea Soarelai Craiova
CAPITOLUL 1
Personalul didactic si didactic auxiliar
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At 29. — (1) In cadrul Gridinitei co P.P. Floarea Soarelui Craiova, personalul este format din personal didactic
de conducere, didactic de predare , didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din cadrul Grdidinitei cu PP,
Floarea Soarelui Craiova se face conform normelor specifice fieciirei caleporii de personal,

(3) Angajarea personalului didactic de predare. didactic auxiliar si nedidactic in cadrul Gradinitei cu PP, Floarea
Soarelui Craiova se realizeazi prin incheierea contractului individual de munci cu unitatea de invAjfimant, prin
reprezentantul siu legal,

Art, M. — (1) Dreepturile si obligaiile personalului din cadrul Gridinitei cu PP, Floarea Soarelui Craiova sunt
reglementate de legislaia in vigoare,

(2} Personalul din cadrul Gridinitei cu P.P. Floarea Soarchi Craiova trehuic s indeplineascd condifiile de studii
cerute peniry postul ocupat i sf fie apt din punct de vedere medical,

(3} Personalul din cadrul Griidinilei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova trebuic si aibi o {imutd morald demmnd, in
concordan(i cu valorile pe care trebuie si le transmitd copiilor, o vestimentajie decentd 5i un comporiament
responsabil,

(4) Persenalului gridinifei ii este interzis s desfisoare sau si incurajese actiuni de naturii si afecteze imaginea
publicd a copilului, viata intimi, privati sau familiald a acestuia sau ale celorlalli salariati din unitate.

(3) Personalului unitifii i este interzis i aplice pedepse corporale. precum si si agreseze verbal, [izic sau
emolional copiil sifsau colegii.

(6) Personalul Gradinitei cu P.P, Floarea Soarclui Craiova are obligalia de a veghea Ia sigurania copiilor. pe
parcursul desfisuririi programuolui scolar si a activitifilor scolare si extracurriculare/exirascolare.

(7) Personalul Gradinijei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova arc abligalia si sesizeze. dupd caw. institufiile publice
de asistenyii sociald/educalionald specializald, direclia generali de asisten|d sociald si protectia copilului in
legitura cu orice incilediri ale drepturilor copiilor. inclusiv in legituri cu aspecte care le afecicazd dlemmnitatea,
inlegritaten fizich si psihic.

Arl. 31, — (1) Structura de personal si organizarea acestuia se siabilesc prin organigrami. prin statele de Amctii
51 prin proicciul de incadrare ale Griidinilei cu PP, Floarea Soarelui Craiova

{2) Prin organigrama unitdfii se stabilese: structurs de conducere si ierarhia internd, organisingle consultative,
catedrele. comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri func{ionale
previizute de legislatia in vigoare,

{3) Organigrama se propune de ciitre director la inceputul feciirui an seolar, se aprobd de care consiliul de
administrafic §i se inregistreaz la secretariatul Griidinitei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova.

Art. 32. — Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice gl in colective/comisii de
tucru pe diferile domenii de activitate. in conformitate cu normele legale in vipoare gi cu prevederile prezemului
regulament. Regulamentul de organizare si functionare g unitdiii de inviifiimant cuprinde prevederi specifice
referitoare la organizarea i lunctionarca catedrelor, comisiilor si colectivelor.,

Arl. 33, — Personalul didactic auxiliar i nedidactic este organizat in compartimenie de specialitate care se afli
in subardinea directorului, in conformitale cu organigrama unititii de invajimant.

Art. 34, — La nivelul Gradinijei cu P.P. Floarca Soarelui Craiova funciioneazi, de reguld, urmatoarele
compartimente/servicii de specialitate: educativ, financiar, administrativ si secretarial . precum si alte
comparlimente sau servicii. potrivit legislajici in vigoare,

Arl, 35, —(1) Personalul didactic are dreplurile si obligajiile previzute de legislafia in vigoare si de contractele
coleclive de muncit aplicabile.

(2) Pentru incadrarea §i menfinerea in functie. personalul didactic are obligafia si prezinte un certificat medical.
eliberat pe un formular specific. aprobat prin ordin comun al ministrulyi educalici nationale si cercetiirii
sliinilice si ministrului sinitigii,

Art, 36, — Personalul didactic are obligalia de a participa la activitali de formare continud, in conditiile legii,
At 37, — In Griidinifa cu P.P. Floarca Soarelui Craiova se organizeasi permanent. pe durata desfisurarii
cursurilor. serviciul pe scoald al personalului didactic de predare | in zilele in care acesta are cele ma puling ore
de curs. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de organizare si funclionare a unititii
de Inviifimint. in funcie de dimensiunea perimetrului scolar, de numirl prescolarilor si de activititile specifice
care se organizeazd in unitatea de invigfinant.

CAPITOLUL I
Personalul nedidactic

At 38, — (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislalia in vigoare §i de
contraciele colective de munei aplicabile,
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(2} Organizarea si desMAsurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din cadrul Gridinijei cu PP,
Floarea Soarelui Craiova sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitdfii de invajimdant aprobi
comisiile de concurs si validenzi rezultatele concursului,

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de inviimdnt cu personalitate juricicd sc fce de citre
direclor, cu aprobarea consiliului de administrajie, prin incheierea contractului individual de muncs,

Arl. 39, — (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de regulil, de administratorul de patrimoniu.
{2} Programnul personalului nedidactic se stabileste de ctre adminisiratorul de patrimoniu potrivil nevoilor
unitélii de inviigimint si se aprobi de ciitre directorul al unitajii de invi{imant,

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitdfii. directorul poale solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

{4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitifi decit cele necesare
unitaii de invigimine,

(5) Administratorul de patrimonin saw. in lipsa acesluia. alti persoand din cadrul compartimentului administrativ,
desemnati de cétre director, trebuie si se ingrijeascdl, in limita competenelor, de verilicarea periodica a
elementelor bazei materiale a unitélii de invaffimdnt, in vederca asiguririi securitifii copiilor/personalului din
unitate.

CAPITOLUL III
Relatiile dintre personalul unititii de inviitimint si prescolari

Art. 40. (1) Se interzice personalului didactic de predare s condifioneze evaluarea copiilor sau calitatea
prestafiei didactice la grup de objinerea oricirui tip de avantaje de la copii sau de la reprezentantii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sancjioneazi conlorm legii.

(2) Tot personalului unitifii de invalamént - didactic, nedidactic. didactic auxiliar- ii este interzis s3 pretind
foloase necuvenile sau orice tip de avantaje de la reprezentaniii legali ai prescolarilor in schimbul efectudrii
activitifilor normale previizule in fisa postului.

(3} Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a manifesta o atitudine morali si civici
demne In relafie cu prescolarii | prin limbaj, {inutd. respect. comportament, n concordan{i cu valorile pe care
lrebuie sil le transmitd copiilor.

(4) In relafie cu prescolarii , personalul Gritdinitei cu P.P, Floarca Soarelui Craiova nu poale sii aplice pedepse
corporale, precum si 58 agresexe verbal, fizic sau emotional copiii.

(3) Tot persenalul unitdlii de invaffimint are nh]jgmﬂ de a veghea la siguranta copiilor, pe parcursul desfisurdrii
programulbui scolar $i a activitalilor scolare s extracurriculare/extrascolare

{(6)Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic au obligafia si sesizeze, dupd caz. institufiile publice de
asisten{d sociala‘educationald specializatd. direclia gencrald de asisten(ii sociald si protectia copilului in legitura
cu orice incalcari ale dreptwrilor copiilor, inclusiv in legitwd cu aspecte care le aflecteazi demnitatea, inlegritaten
lizici s psihica.

{7) Personalul Gradinijei cu F.P. Floarea Soarelui Craiova are obligafia de a comunica empatic, non-violent cu
prescelarii i de a adopta un comporiament i un limbaj lipsit de eticheteAnnilitor in relalia cu prescolarii,

(8) In cazul unui comportament inadecvat, imoral sau necolegial al unor copii fald de alfi copii. tot persanalul
unitiifii gcolare are obligaia de a interveni prompl. pentru a restabili o relajic armenioasd, de incredere, intre
preseolari unititi de invajiméint.
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CAPITOLUL 1V
Evaluarea personalului Gridinitei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova

Art. 41, — (1) Evaluaren personalului se face conform legislajici in vigoare si a coniractelor colective de munci
aplicabile,

(2) Inspectoratul scolar realizeaza cvaluarea periodic a resursel umane din unititile de inviifiméing
preuniversitar, potrivil prevederilor legale in vigoare.

Arl, 42, — (1} Evaluarena personalului didactic se realizeaza, in baa lisei de evaluare adusi la cunostingi la
inceputul anului scolar, H
(2} Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd a sfrsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea Gridinitei cu P.P. Floarea Soarclwi Craiova va comunica in scris personalului didactic/nedidactic
rezullatul evaludrii conform fisei specifice, !l
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CAPITOLUL ¥
Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de invatimdint

Art. 43, — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere rispund disciplinar conform
Legii educatiei nafionale nr. 172011, cu modificirile si completirile ultcrioare.

Art, 44, — Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr, 33/2003 — Codul
muneii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

TITLUL ¥
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice
CAPITOLUL1
Organisme functionale Ia nivelul unititii de invitimént
SECTIUNEA 1
Consiliul profesoral

Art, 45, — (1) Consiliul profesoral esle format din tolalitatea cadrelor didactice de conducere side precare din
cadrul Gridiniei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova. Presedintele consilinlui profesoral este directorul.

{2} Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cile ori este nevoie. la propumerea direciorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare |

(3) Personalul didactic de conducere §i de predare are dreptul si participe la 1oate sedinfele consiliilor
profesorale din unildtile de invaiméint unde isi desfisoard activitatea si are obligatia de a participa la sedinjcle
consilivlui profesoral din unitatea de invAfimant . Absenla nemotivatii de la sedinjele consiliului profesoral din
unitatea de invaliménl se considerd abalere disciplinar,

(4) Cvorumul necesar pentru intruniren in sedinfd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numirul total al
membrilor. cadre didaclice de conducere si de predare |

() Hotériirile se adoptd prin vot deschis san secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numirul tolal al membrilor

consilinlui profesoral §i sunt obligatorii pentru personalul unitilii de Invaldmant, precum si pentru copii,
périnji/tutori/reprezentanyi legali. Modalitalea de vot se slabileste la Inceputul sedinei.

(6) Directorul unititii de invijamant numeste. prin decizie, secretarul consiliului profeseral, ales de consiliul
profesoral, Secretarul are atribujia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedinielor consiliului
profesoral,

{7) La sedinjele consilului profesoral. directorul poate invita, in himelie de tematica dezbalutd, personalul
didactic auxiliar sifsau personalul nedidactic din unitalen de inviifiimiind, reprezentan|i desemnati ai périnlilor, ai
awtoritafilor adminisirafiel publice locale si ai operatorilor economici si ai allor parieneri educationali, La
sedinjele consilinlui profesoral pol participa si reprezentantii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de
seclor de activitate invalAmant preuniversitar care au membri In unilale,

(8) La sfiirsitul fieciirei sedinfe a consiliului profesoral. toli participantii au obli galia sA semneze procesul-verbal
de sedingi,

{9) Procescle-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consilinlui profesoral. Registrul de procese-
verbale se¢ mnneroteazd pe ficcare paging §i se inregistreazt. Pe ultima paging, directorul unitalii de invajimant
semneazi penlru certificarca numdrului paginilor registrului si aplica stampila unitalii de imd|amant,

(10} Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este msolil de un dosar care conjine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe. informiri. tabele. lisie, solicitiri. memaorii, sesiziri ¢le.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinld, Repistrul §i dosarul se péstreazi intr-un figel securizat. ale ciirui chel se gisesc
la secretarul si la directoral unitifii de Invagimant,

Art. 46. — Consiliul profesoral are urmétoarele atributii: a) analizeaz3 . dezbate =i valideazi raportul general
privind slarea si calitaten inviilimantului din unitatea de inviimant, care se face public; b) alege, prin vot secret,
reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie: c) dezbate, avizeazi si propune consiliului de
administrafie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionali al unitalii de invaldimaént: d) dezbate si aprobi
rapoariele de activitate semestrial 51 anual. precun si eventuale completari sau modificari ale acestora; )
avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor sl o propune spre aprobare consiliului
de administratie: 1) avizeaza proiectul planului de scolarizare: gy valideaza fisele de autoevaluare ale
persenalului didaclic al unitdjii de TinvAlaméant. in baza cirora se stabileste calificativul anual; by formoleazs
aprecien sintetice privind activitatea personalulul didactic. care solicild acordares gradaliel de merit sau a allor
distincyii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de auloevaluare a aclivitilii desfgurate de acesta; i) propume
consilivlui de adminisirajie programele de Tormare continui §i dezveltare profesionald ale cadrelor didactice; j)
propune consilinlui de administrajie premieres si acordares titlulni . Profesorul anulyi® personalului didactic de

11

e b ettty i v

TR e T e

cone ST




GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT FLOAREA SOARELUI CRAIOVA
e L T e e = ]

Strada Nicolae Coculescu, Nr. 20, Craiova, Telefon/Fax ; 0251/484450
Mail: gradinitaSlcraiova@yahoo.com

| predare cu rezullate deosebite in activitatea didacticd. in unitatea de Inviigmint: k) dezbate si avizeazi

i regulamentul de organizare si functionare a unitfilii de Invajamant; 1) dezbate, la solicitarea ministerului, a
inspecioratului scolar sau din proprie inijiativi. proiccle de acte normative si/sau adminisiralive cu caracter
normaliv. care reglementeazi activitatea la nivelul sistemulud najional de invifimant, formuleazi propuneri de
modificare sau de completare a acestora: 1) dezbate probleme legate de conjinutul sau organizarea actului
educafional din unitatea de invi|dmént si propune consilinlui de administratie masuri de optimizare a acestuia;
i) alege, prin vol secrel, cadrele didactice mewmbre ale Comisici pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in
condiiile legii: n) indeplinesle, in limitele legii. alte alributii stabilite de consiliul de administrafie, precum si
orice alte atribufii potrivit legislalici in vigoare si contractelor colective de mmunci aplicabile; o) propune

e

i cliberarea din functie a directorului unitiii de invaimant. conform legii.

E‘ Art. 47, — Documentele consiliului profesoral al Griidinilei cu P.P. Floarea soarclui Craiova sunt: a) tematica

i si graficul sedinjelor consiliului profesoral: b) convecatoare ale consilinlui profesoral; ¢) registrul de procese-

i verbale al consilivlui profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-verbale,

! SECTIUNEA a1 2-3

4 . Comisia metodici
Art. 48 — (1) [o cadrul Gradinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova, comisia metodicii se constituie din
maximum de 21 membrifcadre didactice ale unitifii, pe grupe/ pe nivel de invildmant si csie organizati conform

i arl. 77 din ORDINUL  Nr. 53561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiel privind formarea continui

a personalului din invatimidiniul preundversitar,

{2) Activitatea comisiei melodice esle coordonata de responsabilul comisiel metodice, ales de clitre membrii
comisiel si validat de consiliul de administratie al unititii,

{3)Comisia metodicd se intruneste lunar sau de cite ori este necesar, la solicitares divcctorulul ori 2 membrilor
acesteia.

{4) Tematica sedinfelor este elaboratd Ia nivelul comisici metodice, sub indrumarea responsabilului comisiei
metodice. si este aprobatd de directorul unitifii de invajimant,

Art. 49, — Alribufiile comisiei metodice a Griidinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova sunt urméitoarele; a)
stabilegte modalitifile concrete de implementare a curriculumului national, selectenzi auxiliarele didactice si
mijloacele de inviifimint din lista celor aprobate /avizate deMEC | adecvale specificului unitafii de inviigimént si
nevoilor educafionale ale copiilor, in vederea realizirii potenfinlului maxim al acestora si atingerii standardelor
nafionale: procedura wilizdrii auxiliarelor didactice este previizutd in Anexa nr. la Ordinul b) elaboreazi oferta
de curniculum la decizia scolii, piind la data realizirii schemei de incadrare cu personal didaciic de predare
pentru anul scolar urmétor §i o propune spre dezbatere consilivlui profesoral; curriculumul la decizia scolii
cuprinde si oferta stabilitii la nivel najional; c) elaboreaz programe de activitili semestriale si anuale menite 53
conduci la atingerea obiectivelor educationale asumale i la progresul scolar: d) consiliazii cadrele didactice il
debutante, in procesul de elaborare a proiectiirii didactice si a planificarilor semestriale; ¢) elaboreazi
mstrumente de evaluare §i notare: f) analizeaza periodic performanicle scolare ale copiilor; g) monitorizeaza
parcurgerea programel la fiecare grupd si modul in care se realizeazi evaluarea copiilor; h) organizeazi activitiyi
de pregitire specialii a copiilor cu ritm lent de inviifare ori pentru evaludri si concursuri scolare; 1) organizeazi
activitill de formare continud §i de cercetare — acliuni specifice unitatii de invAiimint, lectii demonstrative,
schimburi de experienfd etc.. j) implementeazdi standardele de calitate specilice: k) realizeai si implementeszi
proceduri de imbundtéfire a calitifii activitdfii didactice: 1y propun. la inceputul anului scolar, cadrele didactice
care predau la liecare formatiune de studiu: m) orice alle atribujii decurgdnd din legislatia in vigoare si din
repulamentul de organizare si unclionare al unitagii.

At 30, — Atributiile responsabilului comisiel metodice sunl urmiitoarele: a) orpanizeazd si coordoneazd
intreagn activitate a comisiei metodice (intocmesie 5i compleleaza dosarul comisiei, coordoncazi realizarea
imstnunentelor de lueru la nivelul comisiei, elaboreazi rapoarte si analize, propune planuri de obfinere a
performanielor si planuri remediale. dupd consullarea co membrii comisiei metodice, precum si alte activitdli

i stabilite prin regulamentul de organizare si funclionare al unitdfii); by stabilesie atribufiile si responsabilititile
lieciirni membru al catedrei/comisiel metodice: abribulia de responsabil de catedri/responsabilul comisiei
metodice este stipulati in fisa postului didactic; c) evalueazi, pe baza unor criterii de performan(i stabilite la

| nivelul unitifii de inviigimant, in conformitate cu reglementinile legale In vigoare, activitalea leciirui membru al
catedrei/comisici metodice: d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei melodice la cursuri de formare:
¢} participd la acfiunile scolare si extragcolare inijiate in unitatea de Invijdmant: f) efeclueazi asistenie la ore.
conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice sau la solicilarea directorului; g) elaboreaz
semestrial informiri asupra activitifii catedrei/comisici metodice, pe care le prezintd in consiliul profesoral: b
indeplinesic orice alle atribulii decurgiind din legislatia in vigoare.
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CAPITOLUL I1
Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de inviitimint
SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare

Arl 51— (1} Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadry
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de ciitre consiliul de administrafie, in baza unor criterii
specifice aprobale de citre consiliul de administrafie al unitifii de invagimant,

{2) Coordonatorul pentrn proiecte si programe cducative scolare si exlrascolare coordonenzi aclivitatea
educativil din cadrul Griidinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova | inifiazi. orpanizeaz si desfisoard activitdi
extragcolare la nivelul unitéfii de invifminl, cu educatoarele . cu consiliul reprezentativ al périnilor sau
asocialia de parinii,daci existd. cu consilicrul gcolar si cu parienerii guvernamentali §i neguvernamentali,

{(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educalive scolare si extrascolare isi desliisoari activitatea in bawzn
prevederilor strategiilor ministerului educatict privind educatia formali si nonformali.

(4) Directorul unitifii de invi{dmént stabileste atribujiile coordonatorului pentru proiecie si programe cducative
geolare si extrageolare, in functie de specilicul unitaii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate [1 remunerat suplimentar
din fonduri extrabugetare, conform legislajici in vigoare,

Art. 532, — Coordonatorul peniru proiccle si programe educative geolare si extragcolare al Griidinijei cu P.P.
Floaren Soarelui Craiova are urmidtoarcle atribulii: a) coordoneaza, monitorizeazd si evalueazi activitatea
educativii nonformald din Gridinija cu P.P. Floarca svarelui Craiova ; b) avizeazs planificarea activitijilor din
cadrul programului activitijilor educative ale grupei: c) elaboreazi proiectul programuluifcalendarul activititilor
cducative scolare §i extrageolare ale unitafii de inviighmint, in conformitate cu planul de dezvoltare institufionala,
cu directiile stabilite de citre inspectoratul scolar si minister, In urma consultinii consilinlui reprezentativ al
parinfilor §i il supune spre aprobare consiliului de administratie; d) elaboreazi, propune si implementeazi
proiecie si programe educative: e) identifica tipurile de activitdfi educative extrascolare care corespund nevoilor
prescolarilor. precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarca consiliului reprezentativ al
piirinfilor sau asociatiei de parinii. daca existd : ) prezintd consiliului de administrajic rapoarte semestriale
privind activitatea educalivi si rezultatele acesteia: g) disemincaz imformatiile privingd aclivitijile educative
derulate in unitalea de Invalimint: h) faciliteazi implicarea consiliului reprezentativ al pirinfilor sau asociajiel
de plrinji. daca existd si a partenerilor educajional in activittile cducative: 1) elaboreazi tematici Si propune
forme de desfisurare a consultafiilor cu pirintii, iworii sau suslindtorii legali pe teme educative: j)
propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activitifii educative nonformale desfasurate la nivelul unitiii de
vifamint; k) orice alte atribuiii rexultdnd din legislagia in vigoare.

Art. 533, — Portololiul coordonatorului pentru proiecte si programe educative seolare si extragcolare conjine: a)
olerta educafionalii a unitalii de invagmint in domeniul activitiii educative extrascolare: b planul anual gi
scmestrial al activiti]ii educative extrascolare, ) programe de parteneriat pentra realizarea de activitdi educative
extragcolare: d) programe educative de prevenic si interveniie; ¢) modalitili de monitorizare i evaluare a
activililii educative exiragcolare: ) misuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare: £} rapoarte de
aclivilate semestriale i anuale; h) documente care reglementeazs activitatea cxirascolard, in format
letricfelectronic, transmise de inspectoratul scolar sl minister, privind activitatea educaliva extrascolard,

Art 54 — (1) Inspectoratul scolar stabilesie o zi metodicii pentru coordonatorii pentru projecte i programe
cducative scolare si exirascolare.

(2) Activitatea desfagurald de coordanalorul pentru proiccte $i programe educalive scolare si extrascolare se
regiseste In raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administragic. Activitatea educativa scolard g
extragcolard este parle a planului de desvollare institugionalii a nitdfii de Inviigimant,

Personalul didactic de predare care primeste sporul de divigentie, asimilat profesorului diriginte

At 55 — (1) Dispozijiile legale referitoare la activitatea specilicd profesorului diriginte se aplici si personalului
didactic de predare din invafimdintul pregcolar care primeste sporul de dirgenjie . dupd cum urmeped;

a)  Pentru realizarea unei comuniciri constante cu pédringii Autorii fsus|indtonii legali personalul didactic de
predare din cadrul Gradinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova stabileste cel pujin o orff in liccare luni
in care sc intiilneste cu acestia pentru prezeniarcn situaie prescolarilor . pentru discutaren problemelor
educafionale sau comportamentale specifice acestora ; planificarea orclor dedicate intélnirilor
personalului didactic de predare cu paringiifunorii/susiindtorii legali de la fecare prupd de pregeolan se
aprobii de ciltre director , se comunici piriniilor/ (wtorilor/sustindlorilor legali al aceslora i se alisazd
la avizicrul gradinijel de copii.
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Arl. 36, — (1 )Personalul didactic de predure care primeste indemnizalia de dirigenfie are urmiitoarcle atribufii:
Lorganizeazi si coordoneazi :

f a) activitalea colectivului de prescolari ;

b) aclivitatea consilivlui grupei ;

c} intdlniri cu périndii, la incepuinl si la sfErsitul de semestro sau o de cile ol este cazol:

i dyactivitdi educative si de consiliere:

elactivitiifi extracurriculare §i extrascolare in unitatea de InvA(imént;

2. monilorizeazi:

a} silualia §i exultatele prescolarilor:

b} frecvenia la ore ;

ciparliciparea si rexultatele prescolarilor la concursurile st competiliile scolare:

dycomportamentul prescolarilor in timpul activitiilor scolare, extrascolare si extracurriculare

e) participarea pregcolarilor la programe sau proiecte §i implicarca acestora in activitafile de voluntarial,
3.colaboreazil cu:

a)coordonatorul pemtru projecte §i programe educative scolare i extrascolare pentru informaren privind
activitatea pregeolarilor | pentru splufionarea unor situalii specifice activit{ilor scolare si pentru toate aspeciele
care vizeazd procesul instructiv-educativ . care-l implicd pe preseolari;

b} cabinetele de asistenyd psihopedagogicd . in activititile de consiliere a prescolarilor grupei;

chdirectorul unitéifii de invldmiint, pentru organizarea unor aclivitili ale colectivului de prescolari, pentru
inijierea unor proiecte educalionale cu prescolaril. pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intrefinerea si dotarea silii de grupd, inclusiv in scopul pfstriirii bazel materiale, pentru solujionarea unor
jprobleme sau situatii deosebite, apdrute in legiturd cu colectivul de prescolari;

d) comitetul de parinji. piringii, tulorii sau suslindtorii lepali pentru 10ate aspectele care vizeazdi aclivitatea
prescolarilor si evenimentele importante la care acestia parlicipd si cu al{i partencri implicali in activitatea

H educativd scolard si extrascolard; |
e} alli parteneri implicali in activitatea educativi scolard si extrascolari; i
[y persoana desemnatii pentru gestionarea SR, in vederea completérii si actualizirii datelor referitoare la
prescolar;

. informeazi:

a} pregeolarii gi piirinlii. tutorii sau susfindtorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
funclionare a unitifii de inviffiming,

by périnii, tulorii sau susfinitorii legali, despre situagia scolari, despre comporiamentul prescolarilor;
informarea se realizeazd in cadrul intdlnirilor cu paringii, tlorii san susfindtorii legali, precum si in scris, ori de
cilte ori esie nevoie;

5. indeplineste alte atribufii stabilite de citre conducerea unitdtii de invAtiming, in conformitate cu legislatia in
vigoare sau [isa postului, |
o.alle atribuyii: t|
ajraspunde de pistrarea bunurilor cu care esle dotatd sala de grupd, impreund cu prescolari. parinti, tulori sau

sus|indlori legali, precum §i cu membrii consiliului clasei:

by completeazi catalogul clasei cu datele personale ale prescolarilar;
) moliveazi abseniele pregcolarilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament i ale regulamentului E
de organizare §i funclionare a unitajii de inviijfimént; |
d} completeazi documentele specifice colectivului de prescolari §i monitorizeazi completarea portofolinlui
educafional al prescolarilor |
¢} inlocmesie calendarul activitafilor educative extrascolare ale grupei; §
I} elaboreazi portofoliul specific dirigintelui, fiind personal didactic de predare care primeste indemnizaic de i
dirigenie, |
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CAPITOLUL IT1
Comisiile Gridinitei co PP, Floarea Soarelui Craiova

B
i
H
§
Art. 57 — (1) La nivelul Gridinijei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova lunclioneaza urmétoarele comisii: 1. cu E
caracter permanent; 2, cu caracler lemporar; 3. cu caracicr ocazional,
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt: a) Comisia pentru curriculunt, b) Comisia de evaluare si asigurare a
calitdlii; ¢} Comisia de securitale i sindtate in munci i pentro situalii de urgenid; d) Comisia pentru controlul
managerial intern; ) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violenjei. a faptelor de coruplic si discrimingrii in
mediul scolar i promovarea interculturalitatii:
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfHsoard activitatea pe tot parcursul anului seolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfiigoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, jar comisiile cu caracter ocazional
sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor problems
specifice apiirute la nivelul unitalii de invaimént,

(4} Comisiile cu caracter lemporar §i ocazional vor fi stabilite de Gréidinifa cu P.P. Floarea Soarelui Craiova in
perivada anului scolar in care se impune, liind : Comisia de inventariere. Comisia de casare. Comisia pento
cercetare disciplinar, Comisia de receptie a bunurilor materiale, etc.

{3) Comisiile de Ia nivelul unitifii de invajamant isi desfiisoard activitatea pe baza deciziei de constituire emise
de directorul Gréidinijei cu P.P. Floaren Soarelui Craiova . In cadml comisiilor previzuie la an. 37 alin, (23 lit. by
§i &) sunt cupringi si reprezentanii ai pitrinfilor, ttorilor sau ai sus|indtorilor legali, nominalizati de consiliul
reprezentativ al piirinjilor si asociatia de pirinii . acolo unde existi.

(6) Activitatea comisiilor din unitatea de Invi{amant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte nonmative sau prin regulamentul de organizare si funclionare a unitafii de invajfimanl.

(7) Gritdinita cu P.P. Floarca Soarelui Craiova elaboreaza proceduri, privind funclionarca comisiilor in funciie
de nevoile proprii,

TITLUL VI
Structura, organizarea §i responsahilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic
CAPITOLUL I
Sarcinile specifice si preluarea sarcinillor compartimentului secretariat

Arl. 38. — (1) La nivelul Gridinitei cu P.P, Floarea Soarelut Craiova nu exisii compartiment secrefariat
dislinet

(2) Sarcinile specifice compartimentului secretariat sunt preluate de compartimentul administrativ, financiar-
contabil sau educativ, in funcjic de specificul sarcinii.

(3} Aceste compartimente vor prelua din atributiile specilice unui compartiment de secretariat, respectiv - a)
transmiterea informafiilor la nivelul wnitdlii de invitdmant; b) intocmiren, actualizarea si gestionarea bazelor de
date: c) Intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice gi a celorlalie categorii de documente solicitate de citre
autoritifi. precum $i a corespondented unitdfii: d) inscrierea copiilor pe baza dosarelor personale, péisirares,
organizaren §i actualizarea permanentd a evideniei acestora §i rezolvarea problemelor privind miscarea
pregeolarilor. in baza hotdririlor consiliului de administratie: ¢) rezolvarea problemelor specilice pregiitinii si
desliiguririi examenclor de admitere si de ocupare a posturilor vacante. conform alribufiilor previzule cde
legislajia in vigoare sau de figa postului; [} completarea, verificarea. péstrarea in condilii de securitate si
arhivarea documentelor referitoare la statele de functii; g) scleclia, evidenta si depunerea documeniclor la
Arhivele Mationale, dupd expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin  Indicatorul termenelor de piistrare”,
aprobal prin ordin al ministrului educaici najionale si cereeldrii stiinjifice; h) inlocmirea si/sau verificaren,
respectiv avizarea documentelor/documentafiilor, potrivit legislagici in vigoare sau figei postului; i) intocmirea
statelor de personal, j) intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajajilor unitdiii de
mvatimént, k) gestionarea corespondentel unittii de invaaman,

CAPITOLUL I
Serviciul financiar
SECTIUNEA 1
Organizare $i responsabilititi
Art. 59, — (1) Serviciul financiar reprezintd siructura organizatoricit din cadrul Grédinilei cu P.P. Floarea
Soarelul Craiova in care sunt realizale: fundamentarea si execulia bugetului. evidenta conlabild, intocmirea si
transmiterea situafiilor financiare, precum si orice alle activitdfi cu privire la finan{area i contabilitatea
institufiei. previzute de legislalia in vigoare, de contractele colective de munci aplicabile. de regulamentul de
organizare si funciionare al unitatii si de regulamentul intern. (23 Serviciul financiar cuprinde administralorul
financiar al unitafii
(3) Serviciul financiar este subordonat direciorylyi unitdiii de inviEmdint,
Art. 60. — Serviciul financiar al Gridinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova are urmiitoarele atribufii: a)
deslfsuraren activitdjii inanciar-contabile a unililii de invatamant; b) gestionarea, din punct de vedere linanciar,
a intregului patrimoniu al unitdtii de inviilfimint. in conformitate cu dispozifiile legale in vigoare si cu hotardrile
consilivlui de administrajie; ¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de execulie bugetarli, conform
legislatiei in vigoare i contractelor colective de munca aplicabile; d informaren periadicd a consiliului de
administrafie cu privire la executia bugelard; ¢) organizarca contabilitd (il veniturilor si cheltuielilor; 1)
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consemnarea in documente justificative a oricirei operafiuni care afecteazi patrimoniul unitilii de inviijAmant si
inregistrarea in evidenfa contabild a documentelor: g) intocmirea si verificarea statelor de platsi; hy valorifica
rezultatele procesului de inventariere. a patrimoniului, in situafiile previizute de lege si ori de cite ori consiliul de
administrafie considerd necesar; i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercilinlui financiar; §) indeplinirea
obligajiilor patrimoniale ale unitaii de invifimint fajd de bugewl de stal, bugetul asigurdirilor sociale de stat,
bugetul local si fald de ter|i: k) implementarea procedurilor de contabilitaie; 1) avizarea. in condiliile legii, o
profectelor de contracte sau de hotirdri ale consiliului de administrajie. prin care se angajeazi fondurile unitiigii;
m) asigurarea §i gestionarea documentelor §i a instrumentelor linanciare cu regim special; n) intocmirea, cu
respeclarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea. lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare, realiziind operatiunile previizute de normele legale in materie; o) orice alte atribuiii
specifice serviciului, rezultind din legislajia in vigoare si hotdrdrile consiliului de administrajic §i deciziile
directorului, stabilite in sarcina sa; p) rispunde de orpanizarea activiliilii financiare si de incadrarea in bugetul
aprabat.

SECTIUNEA a 2-a

Management financiar
Art. 61, — (1) Intreaga activitate financiardi a Gradinitei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova se organizeazi si se
desfiisoari cu respectarea legislatiel in vigoare.
(1) Aclivitatea financiard a unitdfii de invafiméint se desfasoard pe baza bugetului propriu.
Arl. 62, — Pe baza bugetului aprobat. directorul si consiliul de administrajie aciualizeasi programul anual de
achizilii publice, stabilind si celelale misuri ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor categoriilor da
chelluieli in mitele fondurilor alocate.
Art. 63, — (1) Esle interzisa angajarea de cheltuieli. dacd nu este asigmata sursa de finangare,
(2} Resursele extrabugetare ale unitiii pot i folosite exclusiv de aceasta, conform hotdrirdi consilinlui de
administralic,

CAPITOLUL I11
Compartimentul administrativ
SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilititi

Art. 64. — (1) Compartimentul administrativ este coordonat de adminisiratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invajamén,

{2) Compartimeniul administrativ este subordonal directorului unitdifii de invifdmant.

Art. 63, — Compartimentul administrativ are unnitoarele atributii: a) gestionaren bazei materiale: b) realizaren
reparatiilor, care sunt in sarcina unititii. si a lucriirilor de intrelinere. igienizare, curdijenie si pospodarire a
unitijii de invaiiming; ¢} intrefinerea terenurilor. clidicilor si a tuluror componeniclor bazei didactico-materiale:
d} realizarea demersurilor necesare obfinerii autorizaiilor de funclionare a uniti(ii de inviiimint: e) receptia
bunurilor, serviciilor §i a lucrérilor. printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului; ) inregistrarea
meodificarilor produse cu privire la existenta. ulilizarea i miscarea bunurilor din gestiune si prezentarea actelor
corespunzfitoare Serviciului financiar: g} evidenta consumului de materiale; 1) punerea in aplicare a misurilor
stabilite de clitre conducerea unitdfii de invagmint privind sinitatea si securitatea in munci. situatiile de urgenti
gi P.5. L 1) intocmiren proiectului anual de achizilii st 0 documentatiilor de atribuire a contractelar; j)orice alic
atribufii specifice compartimentului, rezulidnd din legislatia in vigoare. hotdririle consiliului de administraic si
cdeciziile directorului, stabilite in sarcing sa.

SECTIUNEA a 2-a
Manapgement administeativ

Al 66. — Evidenla. organizarea. actualizarea documentelor comabile, prezentarea situafiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitifilor de invaimant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislajici in vigoare.

Art. 67 — (1) Inventarierea bunurilor unitdfii de inviiménl sc realizeaza de catre comisia de inventariere,
numitd prin decizia direciorulni.

(2) Modificinle care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitiiii de invilimént se
supun aprobirii consiliului de administrafic de ciitre direclor. 1a propunerea administratorului de patrimoniu, in
baza solicitirii compartimenielor funclionale.
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Art. 68. — (1) Bunurile aflate in proprietatca unitdtii de invifaming de stal sunt administrate de citre consiliul de

administratie.
Arl 69, — Bunurile, care sunt temporar disponibile $i care sunt in proprietalea sau administrarea unitafii de
inviildmént. pot fi inchiriate in baza hotiirfirii consiliului de administrajie.

Capitolul [V

) Biblioteca scolari
Arl. 70. — (1) In cadrul Gridinifei cu P.P, Floarea Soarelui Craiova se organizeazd si funclioncari Biblioteca
seolard.,
(2) Aceasta se organizenzi si functioneazi in baza Legii bibliotecilor $i a regulamentului aprobat prin ordin al
ministrulwi educafici nafionale si cercetarii stiinfifice.
(3) Biblioteca scolard se subordoneazi directorului,
(4) In unitdfile de invagdmant se asigurd accesul gratuil al preseolarilor si al personalului la Biblioteca Scolard |

TITLUL ¥I1I
Prescolarii
CAPITOLUL I
Dobiindirea i exercitarea calitiitii de prescolare
Art. 71, — Beneliciarii primari i educaliei prescolare din cadrul Gridinitei Floarea Soarclui Craiova sunt
prescolarii |
Art. 72 — (1) Dobéndirea caliti(ii de prescolar al gradinilei Floarea Soarelui Craiova se obline prin inscrierea
la Gradinita cu P.P. Floarea Soarclui Craiova
(2) Tnscrierea se aprebi de citre consiliul de administiafie. cu respectarea legislalici in vigoare, a prezentului
regulament gi a regulamentul de organizare si funcfionare al unitdfii. ca urmare a solicitirii scrise 2 parinjilor,
tuterilor san suslindtorilor legali,
Art. 73, — Inscrierea in InvaEmdintul de nivel prescolar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educajiel nationale si cercetarii stiinfifice.

CAPITOLUL 11
Activitatea educativd extrascolari

Art. 74, — Activitatca educativa extrascolari din Gradinila cu PP, Floarea Soarelui Craiova este conceputii ca
mijloc de dezvoltare personalii, ca modalitale de formare st intarire a culturii organizationale a unitatii de

=]

inviildmdnt si ca mijloc de imbunitiire a motivafied. frecveniel si performaniei scolare, precwn si de remediere a

unor probleme comportamentale ale prescolarilor,

Arl. 75, — (1) Activitatea educativi extrascolari din cadrul Gridinitei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova se
desfigoard in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativi extrascolara din unitatea de vilamint se poate desfisura fie in incinta unitdifii de
invalfimént. fie in afura aceslein.

Art, 76, — (1) Activititile educative extrascolare desfiigurate din cadrul Griidinitei cu P.P. Floarea Soarelui
Craiova pot {: culturale, civice, artistice, telnice. aplicative. stiinfilice. sportive. uristice, de educalie rutiera,
antreprenariale, pentru protectie civila, de educajic pentru sindtate si de voluntariat,

(2} Activitafile educative extrascolare ol consta in: proiecte si programe educative. concursuri. festivaluri,
expozilii. campanii, schimburi culturale, excursii, serbiri. expecdifii, scoli. tabere i caravane tematice, dezbateri.
sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, atcliere deschise elc,

(3} Aclivitatea educativi poale (i proiectatd atat la nivelul ficcirei grupe de prescolari de ciitre
educatoare/institutor/profesor pentru invaldméintul preseolar, cit gi la nivelul unitélii de inviiimint, de citre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare 1 extrascolare.

(4) Activitifile educative extragcolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unitali de inviAmdint, in
conformitate cu optiunile prescolarilor si ale consiliului reprezentativ al pirinjilor, tutoriler sau sus{indtorilor
legali, precum gi cu resursele de care dispune Griidinifn cu P.P. Floarea Soarelui Craiova.

(3) Organizarea activitiijilor extrascolare sub forma excursiilor. laberelor, expediliilor si a altor activitali de limp
liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamemul aprobat prin
archn al ministrului educaliei nationale si cercelirii stiinfifice.

{6) Calendarul activitdlilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administrafie al unitdfii de
invilfaman,
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Art. 77, — Evaluarea activité(ii educative extragcolare la nivelul uniti|ii de invajamant se centreazi pe: a) gradul
de dervoltare si diversificare a setului de competenje-cheie: b) gradul de responsabilizare gi integrare socialii; ¢)
cultura organizationald; d) gradul de formare a mentalitatii specifice Invajani pe tot parcursul viefii,

Arl. 78, — (1) Evaluarea activitilii educative exirascolare la nivelul unitifii de inviifiinan! este realizata, anual,
de citre coordonalorul pentru proiecte i programe educalive scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolarii derulatd la nivelul unigifii de inviljiméant este
prezental gi dezbitut in consiliul profesoral i aprobat in consiliul de administraie.

{3) Raportul anual privind activitalca educativi extrageolard derulatd la nivelul unitiii de invaiimant este inclus
in raportul anual privind calitatea educatie in respectiva unitate.

{4) Ewvaluarea activitifii educative extrascolare derulate la nivelul unitjii de inviimant este parte a evalufirii
institufionale a respectivel unitafi de Invalamsin

Reenlile privind insotirea preesealarilor Tn timput actis i@ ilor extrascolare

Art. 79, - Resulile v fnsoliren prescolierdor i tompod visielor o escorsibor scolare s altar actn it i
Ak mstieie seolare sunl realementaie de disposapile lepale noageare | de procedurile operatiomile ale 15)

Eredy . aedoptioie pron procedor ierne Lo elol wntddis scolane

CAPITOLUL III
Evaluarea copiilor
SECTIUNEA 1
Evaluarea vezultatelor tnviigarii

Arl, 80. — Evaluarea are la bazil identilicarea nivelului la care se al13 prescolarul raportat la competengele
specifice ale fiecirel discipline in scopul optimizirii invatarii.

Arl, 81, — (1) Conform legii. evaludrile in sistemul de invilimént romanesc se realizeazi la nivel de discipling.,
domeniu de studiv sau modul de pregatire.

(2} In sistemul de invifimant preuniversitar si ln nivelul Gradinilei Floarea Soarelui Craiova evaluarea se
centreazi pe compelenle, oferd feedback real prescolarilor, parintilor si cadrelor didaclice si sti 1a baza planurilar
individuale de inviijare.

Art, 82, — (1) Evaluarea rezultatelor la invldturd se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar.

At 83, — (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funciie de vérstd i de particularitiile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educafiei si de specificul fieciirei domeniu . Acestea sunt: a) chestiondiri orale; b)
experimente i activitiifi practice: ¢) proiecte: d) portofolii; ¢) probe practice; f) alte instrumente stabilite de
comisia metodicd §i aprobate de director sau claborate de citre Ministerul Educalici Najionale si Cercetdrii
Stiinfifice/inspectoratele scolare. elaborate in conformitate cu legislatia najional.

Arl. 84, — Testele de evaluare se elaboreazd pe baza cerinjelor didactico-metodologice stabilite de programele
scolare, parte a Curriculumului national.

Arl, 83, — (1) Reznltatele evaludrii se exprimi prin aprecien descriptive privind desvollarea copilului — la
nivelul pregeolar

{2) Rezuliatele evalwirii se consemneazi in caietul de obscrvalii care se trec in raportul anual de evaluare.

Art. 86. — Rezultatele evaludri se comunica si se discintd cu piiringii, tutorii sau sus{initorii legali,

CAPITOLUL IV
Translerul copiilor

Arl. 87, — Pregcolarn Gradinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova au dreptul i se transfere de 1a o formaliune
de studiu la alta, de la o unitate de invalamant la alia, in conformitate cu prevederile regulamentului de
organizare al unitiifii la care se face transferul §i ale Regulamentului de organizare si funclionare al unitifilor de
InvatAman preuniversilar,

Arl. 88, — Transflerul copiilor se face cu aprobarea consiliului de administrajic al unitdlii de inviimént Ia care
se solicitd transferul i cu avizul consultativ al consilinlui de administrajie al unitftii de inviigimint de 1a care se
transferi.

Arl. 89, — (1) In invigamaniul prescolar i in cadrul Gradinifei cu P.P. Floarea Soarclui Craiova, prescolarii se
pot transfera de la o prupdi/formatiune de studin Ia alta, in aceeasi unitate de inviifimant sau de la o unitate de
inviijamant la alia, in limita efectivelor maxime de prescolarifelevi la grupa,
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(2) In situalii excepiionale, in care transferul nu se poate face In limita efectivelor maxime de prescolari la
grupd, inspectoratul scolar poate aproba depéisirea efectivalui maxim. in scopul elechuiinii transferului.

ATt 90. (1) Transferurile de la nivelul prescolar se pot face oricind in timpul anului scolar, {indnd cont de
interesul superior al copiluly.

(2) Transfernl elevilor in timpul anului scolar se poate efectua. in mad exceplional. cu respectarca prevederilor
prezentului regulament. in urmitoarele situajii: a) la schimbarea domiciliului parintilor indr-0 alti localitate: by in
cazul unei recomandiri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directin de sandtale
publicii: ¢) in alte situalii exceplionale, cu aprobarea consiliului de administrajie al inspectoratului scolar,

Art, 91, — (1) Pentru copiii cu cerinje educationale speciale, in funcjie de evolufia acestora s¢ pot face propuneri
de reorientare dinspre invilaméniul special/special integrat spre invaaméntul de masd si invers.

{2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucral cu copilul in cauzi sau de catre
pirm|ii. tutorii sau sus{indtorii legali ai copilului si de ciitre consilierul pedagog scolar. Decivia de reorientare se
in de citre comisia de orientare scolard si profesionalii din cadrul centrului judejean de resurse s asistentd
educaionalii, cu acordul périnilor. tutarilor sau sus|indtorilor legali,

TITLUL VIII
Aspecte ce fin de evaluarea institutionali a Gradinitei cu P.P, Floarea Soarelui Crajova
CAPITOLUL I
Dispozitii gencrale

Art. 92, — Gridinifa cu P.P. Floarea Soarelui Craiova poate [i suspusa formelor de inspeclic scolard, dupi cum
urmeazi : evaluarea institufionald. realizatd in conformitate cu prevederile legale, in doud forme fundamentale:
4] inspeciia de evaluare institufionali a unitdtilor de inviigimant; b) evaluarea intern st externi a calitdtii
educatiei

Arl. 93. — (1) Gridinifa cu P.P, Floarea Soarclui Craiova va avea in vedere ci . in cadrul inspectiei de
evaluare institufionalii la care poate [T supusi . se urmiresle activitatea de evaluare generalii a performantelor
unitifii de invaldmini, prin raportare expliciti la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile
propuse, la standardele asumate in funcjionarea uniatii.

(2} Inspectia de evaluare institufionald se realizeaza de ciitre inspectoratele seolare si minisler, prin inspeciia
scolard generald a unit|ii de invafimint, in conformitate cu prevederile regulamentului de ingpeclie a unitdilor
de inviildmdnt, elaboratl de minister.

(3} Conducerea Gradinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova si personalul didactic nu pol refuza inspeefia scolard,
cu exceplia situaliilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestia nu Igi pot desfiisura
activitdlile profesionale curente

CAPITOLUL I
Evaluarea interni a calitiitii educatici

At 94, — (1) Calitatea educatiei reprexinti o prioritale permanenta pentro Gridinita cu P.F, Floarea Soarclui
Craiova §i este centratdi preponderent pe rezuliatele it

(2} Evaluarea internd sc realizeaza potrivil legislajiei in domeniul asiguririi calitdfii in InvAfmintul
preuniversitar.

Arl. 95, — (1) [n conformitate cu prevederile legale, la nivelul Gridinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiovq se
inftinjeazi Comisia pentru evaluaren si asigurarea calilalii (CEAC).

{2) Pe baza legislaliei in vigoare, Griidinifa cu P.P. Floarea Soarclui Craiova elaboreasdi 51 adoptd propria
strategie i propriul regulament de funclionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitijii.

(3} Conducerea Gridinijei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova este direct responsabilii de calitatea educalici
furnizate,

AIL 96. — (1) Componenla. atributiile i responsabilitiiile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale,

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitilii poate [1 remuneratd, cu respectarea
lepislaliet in vigoare.

(3) Conform legii. Gradinila cu P.P. Floarea Soarelui Craiova va avea in vedere ¢l arice control sau evaluare
externi a calitiii din partea Agenjiei Romine de Asipurare a Calitagii in [nvidmdantul Preuniversitar sau a
ministerului se bazeazi pe analiza raportului de evaluare internd a activitilii Griidinilei cu PP, Floarea Soarelui
Craiova,
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CAPITOLUL IIT
Evaluarea externd a calititii educatici in cadrul Griidinitei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova

Arl. 97, — (1) Gradinita cu P.P. Floarea Soarelui Cralova se supume, in condifiile legii, procesului evaludrii
periodice a organizafiilor furnizoare de educaie, realizatd de Apenlia Romani de Asigurare a Calitiifii in
[nvataméniul Preuniversitar,

(2) Evaluarea externd a caliti|ii ecducatiei in Gradinija cu P.P. Floarea Soarelui Craiova s¢ realizeazdl, In
conformilate cu prevederile legale, de ciilre Agenfia Romdnd de Asigurare a Calitatii in inviljaméantul
Preuniversitar

{3) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se lae la nivelul structurilor institutionale ale Gradinijci cu P.P. Floarea
soarelui Craiova , conform prevederilor legale,

TITLUL IX
Partenerdi educagionali
CAPITOLUL I
Drepturile pirinfilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 98, — (1) Piiringii, tutorii sau sus{indtorii legali ai prescolarilor Gridinifei cu P.P. Floarea Soarelui Craiova
sunl parteneri educationali principali ai unitilii de invifimane.

(2) Piirin|ii, tutorii sau sus{indtorii legali ai copilului au acces la toate informatiile lepate de sistemul de
inviifdmint care privesc educatia copiilor lor,

(3) Pirinii. tutorii sau sus{initorii legali ai copilului au dreptul de a [i susfinu(i de sistermul de invaimint, pentru
o s¢ educa 51 a-51 Imbundtiti aptiludinile ca parteneri in relajia familie—scoald.

Art. 98 — (1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are dreptul sa fie informal periodic referitor Ia
situatia scolard si la comporiamentul propriului copil.

(2) Parintele, torele sau susfindtorul legal al copiluluifelevului are dreptul si dobdndeasca informatii referitoare
numai Ia silualia propriului copil.

Arl 94 — (1) Pirintele. tutorele sau susfiniitorul legal al copilului are acces in incinta unitdii de Invigiméint in
concordanti cu procedura de acces, dacii: a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discufie cu un cadru
didactic sau cu directorul al uniti{ii de invifimént: b) desfisoarii activitali in comun cu cadrele didactice: c)
depune o cerere/alt document la sediul unititii de invaEmant: d) participi la intdlnirile programate cu
educatoarea/profesorul pentru Inviiimint prescolar; €) participd la actiuni organizate de asociafia de pirin}i.

(2) Consiliul de administrajic are obligaia stabilirii procedurii de acces al parinilor, torilor sau sustinitorilor
legali In unitdfile de invijimdnt.

Art. 100, — Pirinii. ttorii sau susinitorii legali au dreptul sii se constituie in asociafii cu personalitate juridica,
conform legislajiei in vigoare.

Art. T — (1) Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de pirintele/tutorele/susfindtorul legal al copilului in
care este implicat propriul copil se face prin disculii amiabile cu salariatul unitaii de Inviildmant implicat .,
educatoarea/profesorul pentru invifamintul prescolar. Firinlelefutorele/susiinitorul legal al copilului are dreptul
de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul pirintilor. [n situagia in care discufiile amiabile nu condue
la rezolvarea conflictului. parinteleftutorele/sus|indtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitiii de
inviifiimint, printr-o cerere scrisi. in vederen rezalvarii problemei.

(2) In cozul incare parinteleflutorele/sustinitorul legal considerd ci starea conllicluald oo a fost rezolvatd la
nivelul unitalii de invalimdnt, acesta are dreptul de a se adresa, in seris. inspectoratului scolar pentru a media si
rezolva starea conflictualii.

i CAPITOLUL II
Indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali

Art. 102, — (1) Conform legislafiei in vigoare, la inscrierca copilului in unitatea de invalimént, pirintele.
tutorele sau susfindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicilate, in vederea menfinerii
unui climat sandtos la nivel de grupéd/Tormaliune de studiv/pentru evitarea degradirnii stirii de sandtate a celotlalfi
prescolant din colectivitate/gradiniid |

(2) Pariniele. tutorele sau susfinitorul legal are obligatia ca. cel pujin o datfi pe lund, 54 ia lepdtura cu profesorul
pentru invilimantul prescolar pentru a cuneoaste evolufia copilului. Prezenta pirintelui. tutorelui sau
sus{inatorului legal va Ii consemnatd in caietul educatoarei/profesorului pentru invilimant prescolar . cu nume,
datd si semndluri.
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(3 Parimele, tutorele sau susfindtorul legal iispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitdfii de invii|imant, cauzate de prescolar ,
Art, 103, — Se interzice oriciror persoane agresarea [zicd, paihicd, verbala elc. a copiilorfelevilor si n
personalului unitdfii de invijamant,
Arl. 104, — (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament $ia Regulamentului de organizare si
funcfionare a unitatilor de Inviijfimant preuniversilar de siat in vigoare este obligatoric pentr pirinjii, tutorii sau
sus{indtorii legali a1 copiilor.,
(2) Nerespectarea dispozifiilor art. 103 siart, 104 atrage rispunderen persoanelor vinovate conform dreptului
COImLn,
CAPITOLUL 1M1
Adunarea generald a parintilor

Art. 105, — (1) Adunarea generali parinfilor eslc conslituiti din toti pirin{ii, wutorii san sus|indtorii legali ai
copiilor de la grupa.

(2) Adunarea generald a périnlilor hotiriste referitor la susinerea cadrelor didactice si 4 echipei manageriale a
tunitalii de Invigdmént privind activittile si auxiliarele didactice si mijloacele de invAamant utilizate in demersul
de asigurare a conditiilor necesare educirii copiilor,

(33 In adunarea generali a périnfilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii si nu silualia
concreti a unui copil. Situalia unui copil se discutd individual. numai in prezenia pdvintelud, tutorelui sau
suslindtorului legal al copilului respectiy,

(HCony ovares adundr gencrale penira aleeeren comuciniu de P are o in prancle 13 ale calendaristce
dhe i inceperen cursurlor anuln sicolir

Art. 106, — (1) Adunarea generalii a paringilor se convoaci de ciitre educatoarea / profesorul pentru
invaimdntul prescolar , de citre presedintcle comitetului de parini al clasei san de ciitre 143 din numiral total al
membrilor sii .

(2} Adunarea generalii a pariniilor se convouci semestrial sau ori de cile ori cste nevoie, este valabil intruniti in
prezenja a jumitate plos unu din totalul périntilor, tnorilor sau sustinditorilor legali ai copiilor din Brupi
respectivi si adoptd hotéirri cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenii. In cax contrar s¢ convoacii o noud
adunare generali a parinfilor, in cel mult 7 zile. In eare se pot adopta hotirir, indiferent de numirul color
prezen|i, cu volul a jumdtate plus una din acestia,

CAPITOLUL IV
Comitetul de pirinti

ATt 107, — (1) In unitajile de invaimant. la nivelul ficcirei grupe . se infiinfeaza si funclionenzi comitetul de
pirini.

(2) Comitetul de piringi se alege, prin majoritate simpli a voturilor, in fiecare an, in adunarea generalii o
parinfilor, convocata de cducatoarca/ mstitulorul/profesorul pentru inviigfmantul prescolar care prezideazs
sedinja.

(3} Convocarea aduniirii generale pentru alegerea comitetului de parinti are lac in primele 30 de zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar,

(4) Consiliul de conducere al comitetul de pirinii pe prupd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2
membri. In prima sedingd dupi alegere. membrii comitetulyi decid responsabilititile lieciruin, pe care le
comunich educatoarei /profesorului pentru inviifiiméntul prescolar

(3) Consilivl de conducere al comitetului de parinji pe grupd reprezinid inleresele piirinfilor, tulorilor sau
suslindtorilor legali ai copiilor in adunares generala a pdrinlilor. tulorilor sau sustindtorilor legali, in consiliul
prolesoral. in consilivl clasel si in relatiile cu echipa manageriala,

ArlL 108, — Consiliul de eonducere al Comitetului de paring pe grupd are urmdtoarele atribufii: a) pune in
practicd deciziile luate de cilre adunaren generald a plrinjilor grupei. Deciziile se iau cu majoritatea simpli a
voturilor périnilor, wiorilor sau sustindtorilar legali prezenti: b) sus|ine organizarea si desfisurarea de proiccte,
programe g activiti|i educative extrascolure 1a nivelul grupei sia Gradinilei Floaren Soarelui Craiova: ¢) susjine
organizarea §i desffigurarea de programe de prevenire si combaterea violenjei, asigurarea siguranfei si securitalii,
combaterea discriminiirii si reduceren absenteismului in medin] prescolar; d) susjine activitafile dedicate
intrelinerii. dezvoltfrii si moderizarii bazei materigle a grupei si griidinitel | prin stringerea de colizajii
voluntare de 1y membrii asociajie de parin|i si alragerea de fonduri binesti si donatii de la persoane fizice sau

Juricice. colectate prin asocialia de pirinli cu personalitate juridicd cu respeclaren prevederilor legale in

domeniul financiar; ¢) sprijind conducerea unitigil de invatimint si educatoarea/profesorul pentru invafimanl
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preseolar si se implich activ in Tntrefinerea, dezvoltarea i modernizarea bazei materiale a grupei si a unitaii de
invaliimént: I) se implic in asigurarea securitilii coplilor in cadrul activitiilor educative, extrascolare si
extracurriculare; g) prezintd, semestrial, adundirii generale a parinilor, justificarea utilizirii fondurilor alocate,
dacii acesiea existi,

Art, 109, — Pregedintele comitetului de prinfi pe grupfi reprezinti inleresele piringilor, tutorilor san
suslindtorilor legali in relafiile cu consiliul reprezentativ al pirin{ilor si asociafia de piininfi (daci exista) si. prin
acestafacensta, in relafie cu conducerea unitdtii de invagiman si alte foruri, organisime si organizaii.

Art. 110, — (1) Comitetul de parinji poate decide sd sustind, inclusiv financiar prin asociajia de périn{i cu
personalitale juridic, cu respectarea prevederilor legale In domeniul financiar, intrefineren. dezvoltarea si
modernizarea bazel maleriale a grupei de prescolari . Hotdrdirea comitetului de pédeingi nu este obligatorie.

{2) Sponsorizarea unei grupe de prescolar a griidinijei de ciitre un operator economic/persoane [izice se [ace
cunosculd comitetului de paringi. Sponserizarea nu atrage dupd sine dreplur suplimentare pentru copii/paringi,
lutori sau suslinditon legali.

(3) Este interzisd si constiluic abalere disciplinarii implicarea copiilor sau a personalului din unitates de
invalamdnt in sirinperea sifsan gestionarea londurilor,

CAPITOLUL V
Consilinl reprezentativ al piingilor/Asociatia de pivingi

Art, 111, — (1) La nivelul Griidinilei cu PP, Floarea Soarclui Craiova funclioneazi Consiliul reprezentativ al
parintilor.

{2) Consiliul reprezemativ al périnfilor din unitatea de invajiméint este compus din presedintii comitetelor de
parin{i.

(3} Consiliul reprezentativ al périnlilor este o structurd, Frd personalitate juridicii, a ¢irei activitate este
reglementatd printr-un regulament adoptal prin hotirirea adundrii generale a presedintilor comitetelor de péringi
pe grupd din unitatea de invAliméint, care nuy are patrimoniu. nu are buget de venituri si cheltuicli, nu aee dreptul
de a colecta cotizafii. donatii si a primi l[nangiri de orice fel de la persoane fizice sau juridice, S poate implica
in activitalile unitdfii de invA@mine prin acliuni co caracter logistic — voluntariat.

{4) La nivelul gridinijei se poate constitni Asocialia de prini in conformitate cu legislajia in vigoare, privind
asociatiile si fundatiile, care reprexinti dreplurile si interesele parintilor din unitatea de invAldmdnt , memebri ai
accsicia.

Art, 112, — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemnenzd presedintele si 2 vicepresedinii ale ciror
atribulii se stabilese imedial dupa descmnare. de comun acord inlre cei 3. 51 se consemneazi in procesul-verbal al
sedinge,

(2) Consiliul reprezentativ al pirinilor se intrunesic in sedinje ori de ciite ori este necesar. Convocares sedinjclor
Caonsiliului reprezentativ al pirintilor se face de ciitre presediniele acestuia saw, dupd caz, de umil dintre
vicepresedingi,

(3} Consiliul reprezentativ al piirinjilor desemnenza reprezentantii parinfilor, tutorilor sau sustinditorilor legali in
arganismele de conducere s comisiile unitifii de invatimént,

(4} Consiliul reprezentativ al périnlilor este intrunit statutar in prezensa a 2/3 din numirol total al membrilor | iar
hotéiririle se adoptd prin vol deschis . cu majoritate simpla a voturilor celor prezent, in siluajia in carc nu se
intrunegie cvorumul, sedina se reconvoaci pentru o datd ulterioardi , fiind statutard in prezenfa a jumdtate plus
unu din tolalul membrilor,

(5) Pregedintele reprezintii Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoanc fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual. raportul de activitate al Consilinlui reprezentativ al parintilor.

Art. 113, — Consiliul reprezentativ al piringilor are unndtoarcle atribufii: a) propune gridinitei discipline si
domenii care s se studieze prin curriculumul Ia decizia geolii, inclusiv din oferta najionald: by sprijing
parteneriatele educationale intre gradinifd si institujiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea localdi; ¢
susfine gridinifa in derularea programelor de prevenire §i de combatere a absenteismului si a vielentel in mediul
prescolar; d) promoveazi imagines gradinifei in comunitaten localii; ¢) se ocupd de conservares, promovares si
cunoasterea tradifiilor culturale specilice minoriliililor in plan local. de dezvoltarea multiculturalith)ii sia
dialogului cultural; £) susjine unitatea de inviiffimint in organizarea si desfisuraren (uror aclivitifilor; g) susfine
conducerea Grijdinijei cu P.F. Floarca Soarelui Craiova in organizarea si in desffisurarea consultaiilor cu
piringii, wlorii sau sustindtorii legali. pe teme educationale: h) colaboreazi cu instituiile publice de asisten}a
socialifeducalionald specializati. direclia generald de asistentd sociali si protectia copilului, cu organele de
autoritate lutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atribulii in acest sens, in vederea solufionarii
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situatiel elevilor care au nevoie de ocrotire; i) se implicd direct in derularea activithfilor din cadrul parteneriatelor b
ce s¢ deruleazi in unitatea de inva{amant, la solicitarea cadrelor didactice ale gradinijei ; i) sprijind conducerea EI
unitiifii de invafdmént in asigurarea sindifii 5i securitalii prescolarilor ; m) are inifialive si se implicd in |
imbunditifirea calitdfii vieli din gradini{a ;

Art, 114. — (1) Consiliul reprezentativ al piirin|ilor din gradiniii poate Tace demersuri privind atragerea de
resurse financiare, care vor fi gestionate de citre gradinifd constind in contribulii, donafii. sponsorizin ete.. din
parlea unor persoang fizice sau juricice din {ard si din strfindtate, care vor [i utilizate pentru; a) modermizarea si
ntrefinerea patrimoniunlui gridiniqei, a bazei materiale i sportive: b) acordarea de premii prescolarilor ; c)
sprijinirea linanciard a unor activitafi extrascolare; d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care
provin din familii cu situajic materiala precarit; ¢) alte activitai care privesc bunul mers al unitdfii de invigiman
sau care sunt aprobate prin holirire de ciitre adunarea generald a péringilor pe care ii reprezinta. ;|

CAPITOLUL V1
Contractul cducational

Arl 15, — (1) Gritdinifa cu P.P, Floarea Soarelui Craiova incheic cu péringii. tueorli sau sustindtorii legali, in
momentul inscrierii prescolarilor un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale pirtilor,

(2) Modelul contractului educajional esie prezental in anexa care face parle integrantii din prezentul regulament.
Acesta esle aprobal prin decizia consiliului de administratie. dupd consultarea Consiliului de paringi al unitflii de
inviifdmant,

Art 116, — (1) Contractul educajional este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul gridinifei.

{2) Eventualele modiliciri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-um act adifional
acceplal de ambele pir{i si care se ataseazd contractului educalional.

Arl 117 — (1) Contractul educational cuprinde in mod obligatoriu: datele de identilicare ale parilor senmatare

— respectiv. Grildinila cu P.P. Floarca Soarelui Craiova . beneficiarul primar al educalici, parintele, tworele san
1 sus{initorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor,
durata valabilita{ii contractului. alte clauze,
(2) Contractul educational se incheic in doui exemplare originale. unul pentru pdrinte, ulore sau sustindtor legal,
altul pentry gradinila si isi produce efectele de Ja data semnsii,
(3} Consiliul de administralie monitorizeazi modul de indeplinire a obligagiilor previizule in contraciul
educafional.

(4) Comitetul de piringi al fiecirei grupe urmireste modul de indeplinire a obligajiilor previizule in contraciul
educalional de clitre fiecare pirinte, tilore sau sustindtor legal si adopt misurile care se impun in cazul
Incalcfirii prevederilor cuprinse in acest document,
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CAPITOLUL VII I
Seoala i comunitatea, Parteneriate/Protocoale intre Griidinita cu P.P, Floarea Soarclui Craiova si alti
partencri educationali

S L

Arl 118, — Autoritifile administraiei publice Jocale. precum si reprezentanti ai comunititii locale colaboreaza
cu consiliul de administratic si cu directorul Griidinijei cu P.P. Floarea Scarelui Craiova . in vederea atingerii
obiectivelor gridiniei.

Art. 119, — Gradinifa cu P.P, Floarea Soarelui Craiova poate realiza partencriale cu asociafii. fundalii. institugii
de educatie si cullurd. organisme economice si organizalii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
te organizajii. in interesul beneficiarilor directi ai educafici,

Art. 120, — (1) Parteneriatul cu autoritiile administrajici publice locale are ca scop derularea unor
activitilifprograme educajionale in vederea alingerii obiectivelor educajionale stabilite de gradiniji.

(2) Activitijile derulate In parleneriat nu pol aves conotalii politice. de propagandi clectorala, de prozclitism
religios i i pol [t contrare moralel sau legilor statului

(3) Asigurarea conditiilor si fondurilor necesare pentru implementarea 5i respectarea normelor de sindtate si
securitale in munci si pentru asigurarea sceuritdfii copiilor §i a personalului in perimetrul gridinijei cste
efectuatii de autoritdfile administrafiei publice locale.
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Art. 121, — (1) Gradinija incheie prolocoale de partenerial cu organizalii nonguvernamentale. uniti{i medicale,
polilie, jandarmerie, institufii de culturd, asecialii confesionale. alle organisme. in vederea atingerii obiectivelor
educajionale stabilile prin proiectul de dezvoltare instilulionald/planul de aciiune al unitifii de invA{imant.

(2) Protocolul conline prevederi cu privire la responsabiludlile pirilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitili in afara perimeteului gradinited, in protocol se va specifica concret cirei parti
ii revine responsabilitaten asigurdirii scouritajii copiilor,

{4} Bilan{ul activitafilor realizate va fi feut public, prin afisare la sediul unitdlin, pe site, prin comunicate de
presi si prin alle mijloace de infofimare.

(5) Griidinifa poate incheia prolocoale de partenerial si poate derula activilili comune cu unitd{i de invijimint
din sirfiinitate, aviind ca obiectiv principal dezvoltarea personalitifii copiilor . respectdndu-se legislajia in
vigoare din statele din care provin inslitufiile respective. (6) Reprezentantii piirintilor, tutorilor sau susjinditorilor
legali se vor implica direct In buna derulare a activitijilor din cadru] partencriatelor ¢e se deruleazi in gridinifd,

TITLUL VIII
Dispozitii tranzitorii si finale

Arl. 166, — (IJTII Griidinija cu P.P. Floarca Soarelui Craiova fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiel in vigoare,

(2)n timpul activittilor . al concursurilor este interzisa wilizarca telefoanclor mabile: prin exceplie de la este
permisd wiilizarea acestora in timpulactivilatilor . numai cu acordul cadrelor didactice . in situatia folosirii lor in
procesul instructiv- educativ (daca este cazul la grupa de prescolari ) sau in situatii de urgenta . Pe durata orelor
de curs (elefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate in sala de grupa . selate in asa fel incat sa nu
deranjere procesul instructiv-cducatiy,

Art. 167, — In griidinild se asigura dreptul fundamental Ia imviijilurd si este interzisd orice formi de
discriminare a copiilor prescolari si a personalului din unitate.

Arl. 168, — (1) Gridinila cu P.P. Floarea Soarclui Craiova este o griidinilii cu program prelungil care serveste
masa pregeolarilor unitifii de Invaldmant.

{2) Pentru asigurarea nutrifiei prescolarilor unitélii de invajimant prin personalul angajal Gritdinifa cu P.P,
Floarea Soarelui Craiova percepe o taxd/coniribulie de hrand alerentdi . conform legislajici in vigoare. respectiv
Hoddirirea nr. 181/24.11.2016 a Consiliului local .privind aprobarea activitafilor finantate integral din venituri
proprii, care se desfagoard in cadrul unitéfilor de invilimdint preuniversitar de stal din municipiul Craiova.
{(3)Taxa/contribufia de hrand, nivelul taxei/contribuliel percepule de la fiecare prescolar care serveste masa in
unitate . modul de organizare §i desfsurare a activitijilor de asigurare a hranei (mic dejun.prinz. gustare de
dupd-amiza), modul de folosire a veniturilor proprii obfinule, fandamentat pe tipul de activitate desfsurats . sunt
aprobate in Consiliul de administrafie al unitafii de fovalimént.

(4) Taxa de hrand poate i modilicafd pe perioada vacanielor seolare . in funclie de numiirul de copii care
frecventenza unitatea de invalimint, cu aprobarea Consiliului de administratic al Gridinitei cu P.P. Floarea
Soarclui Craiova .

Arl 169, —La data intririi in vigoare a prezentului regulament se abrogd regulameniul de ordine interioara
anterior .

Arl, 170, — Anexa [ace parte integranld din prezentul regulament.

Director ,
Prof. Melinda Lavinia Dragnea
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